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La serie Borradores de Economia, de la Subgerencia de Estudios Economicos del Banco de la Republica,
contribuye aladifusién y promocion de lainvestigacion realizada por |os empleados de lainstitucion. Esta serie
se encuentra indexada en Research Papers in Economics (RePEC).

En multiples ocasiones estos trabajos han sido el resultado de la colaboracidn con personas de otras instituciones
nacionales o internacionales. Los trabajos son de caracter provisional, las opinionesy posibles errores son
responsabilidad exclusiva del autor y sus contenidos no comprometen al Banco de la Republica ni a su Junta
Directiva.

Autores y/o editores Morales-Zurita, Leonardo Fabio Ocampo-Diaz, Sergio Samaniego de la Parra, Brenda
Comprender las dinamicas del mercado laboral requiere mucho més que una fotografia de un momento
especifico. Este estudio muestra que la estabilidad y la continuidad en el empleo formal no solo estan asociadas
con mayores ingresos, sino también con trayectorias mas predecibles y menos volatiles. Esto resalta la necesidad
de contar con politicas que fortalezcan la vinculacion duradera al sector formal parareducir ladesigualdad y la
incertidumbre de los ingresos laborales en Colombia.
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Laliteratura sobre dinamicay dispersion del ingreso ha reconocido desde hace tiempo que las medidas de corte
transversal solo ofrecen unavision parcial de |los resultados econémicos de |os trabajadores. Esto ha motivado un
creciente cuerpo de investigacion que utiliza bases de datos administrativas longitudinal es en paises
desarrollados y en desarrollo para seguir alos trabajadores durante largos periodos y estudiar como las
trayectorias laborales influyen en la dindmica de sus ingresos. A pesar de su importancia, laevidencia
sistematicay comparable internacional mente sobre la dinamica de los ingresos formales en Colombia ha sido
escasa, en buena medida por las limitaciones de las encuestas tradicional es para seguir alos mismos individuos
durante periodos prolongados. Este documento aborda ese vacio, describiendo por primeravez para Colombiala
dindmica de los ingresos laborales formales alo largo de més de una década, aprovechando lariqueza de los
registros administrativos de la seguridad social.

Contribucion

El estudio analizalos ingresos laborales formales en Colombia utilizando registros administrativos de la
seguridad socia para el universo de trabajadores formales entre 2009 y 2024. El andlisis sigue €l marco

metodol 6gico del “ Global Repository of Income Dynamics’ (GRID), un proyecto internacional que construye
estadisticas armonizadas sobre la dinamica de los ingresos, 10 que permite comparar directamente |os resultados
de Colombia con los de otros paises. A partir de esta informacion, el documento presenta un conjunto de hechos
estilizados sobre la dispersion, €l crecimiento y la volatilidad de los ingresos formales, yendo mas alla de las
medidas estéticas de variabilidad para caracterizar como evolucionan los ingresos a nivel individual. Su principal
aporte consiste en mostrar que las historias individuales de vinculacion a sector formal son claves para entender
los niveles de dispersion y de volatilidad de los ingresos. Con este fin, el estudio clasificaalos trabagjadores en
grupos segun sus trayectorias de vinculacion a sector formal.



Resultados
L os resultados indican una disminucion modesta en la concentracion de los ingresos formales y una dispersion

general estable alo largo del periodo analizado, patrones comparables alos observados en Estados Unidos 'y
Brasil. El andlisisidentifica cinco grupos de trabajadores seguin sus trayectorias de vinculacion al sector formal,
gue explican lamayor parte de la variacion en la participacion formal. La dispersion de |os ingresos se concentra
en los grupos con baja vinculacion a sector formal, mientras que los trabajadores con ata vinculacion presentan
una dispersion de ingresos sustancialmente menor y més estable, y una mayor probabilidad de trabajar en
empresas de mayor tamafio. En conjunto, la evidencia destaca €l papel central que cumple lavinculacién formal
de largo plazo en la configuracion de la dinamica de los ingresos: la estabilidad y 1a continuidad en el empleo
formal no solo se asocian con ingresos mas altos, sino también con trayectorias mas predecibles y menos
vol&tiles. Estos hallazgos sugieren que las politicas orientadas a fortalecer la vinculacion duradera a sector
formal pueden ser determinantes para reducir la desigualdad y laincertidumbre de los ingresos laborales en

Colombia
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