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BANCO DE LA REPUBLICA

El Comité de Compras del Banco de la Republica
en desarrollo de la facultad reglamentaria conferida por la Junta Directiva del
Banco de la Republica, mediante el articulo 390. del Régimen General de
Contratacion contenido en la Resoluciéon Interna No. 2 de 2010, expide el
siguiente
REGLAMENTO DEL REGIMEN GENERAL DE CONTRATACION
Titulo |
Disposiciones Generales

Articulo 10. Areas de negocio y areas gestoras de la contratacion

Para la aplicacién del Régimen General de Contratacién, se entenderan por
areas de negocio de la contratacion las dependencias del Banco que soliciten
el bien o servicio, y por areas gestoras de la contratacién las dependencias del
Banco asignadas para tramitar el proceso de contratacion.

Articulo 20. Disponibilidad de recursos

La celebracion de cualquier contratacién que implique la ejecucion de gasto o
inversion se efectuard atendiendo la disponibilidad presupuestal
correspondiente. Cuando la contratacién comprometa recursos de mas de una
vigencia, se debera prever el cumplimiento de lo indicado para el caso en las
normas presupuestales del Banco.

Articulo 30. Principios

En los procesos de contratacién de que trata el Régimen General de
Contratacién del Banco, se tendran en cuenta los principios de la funcién
administrativa previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, v,
adicionalmente, los de buena fe, transparencia y responsabilidad, a saber:

lgualdad: En aplicacién de este principio, se debe garantizar que los
oferentes participen en los procesos de seleccién en idénticas oportunidades
respecto de los demas, de tal manera que no se establezcan condiciones
discriminatorias en las reglas de los procesos de seleccion o se beneficie a unc
o varios de los participantes en perjuicio de los demas.

Moralidad: En aplicacién de este principio, se debe garantizar el ejercicio de
la actividad contractual con total honestidad, conforme a las normas que rigen
los procedimientos y a las finalidades del Banco.



Eficacia: En aplicacion de este principio, se tendra en cuenta que los
procedimientos contractuales deben lograr su finalidad, subsanando los
cbstaculos puramente formales.

Economia: En aplicacién de este principio, los tramites se adelantaran sin
dilaciones ni retardos injustificados y con austeridad de medios y gastos.

Celeridad: En aplicacion de este principio, las autoridades tendran el impulso
oficioso de los procedimientos contractuales, para lo cual suprimiran todos
aquellos tramites que resulten innecesarios.

Imparcialidad: En aplicacién de este principio, se debera actuar teniendo en
cuenta que la finalidad de los procedimientos contractuales es asegurar y
garantizar los derechos de todas las personas, sin ningin género de
preferencia.

Publicidad: En aplicacién de este principio, los oferentes deberan conocer las
convocatorias y las reglas del proceso de seleccién, asi como las decisiones
que el Banco adopte en los procesos de contratacion.

Buena Fe: En aplicacion de este principio, se deberé obrar con rectitud y
honradez reciproca en todas las fases del proceso de contratacion.

Transparencia: En aplicacion de este principio, el proceso de contratacién
debera efectuarse con base en requisitos objetivos de participacion, definicién
precisa de los requerimientos y reglas claras de adjudicacion.

Responsabilidad: En aplicacién de este principio, los servidores del Banco
velaran por el cumplimiento de los fines de la contratacion, vigilaran la correcta
ejecucion del contrato y protegeran los derechos del Banco, del contratista y de
los terceros que puedan verse indebidamente afectados.

Articulo 40. Consorcios v uniones temporales

Para efectos de la contratacion los proponentes podran asociarse mediante
consorcios o uniones temporales y al menos uno de los integrantes deberd
tener la capacidad de contratacion exigida en la carta de invitaciéon o
convocatoria respectiva. El Banco se reservara el derecho de aceptar o no el
consorcio o la unidén temporal de que se trate.

Seguin el caso, tanto el Banco en su invitacién o convocatoria como los
oferentes en su oferta, deberan indicar los términos en que se van a llevar a
acabo los consorcios o uniones temporales de que se trate.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar la
persona que para todos los efectos los representard y sefialaran las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.



Articulo 50. Inhabilidades e incompatibilidades para contratar

Toda persona que presente oferta o contrate con el Banco debera manifestar
bajo juramento que no se encuentra incursa en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, de acuerdo con lo sefialado en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Puablica. El juramento se
entenderé prestado con la suscripcion de la oferta y/o del documento que
formalice la contratacién y asi se estipulara en el texto de éste Ultimo, en el
cual, ademas, se declararad conocer expresamente las causales mencionadas.

Para las contrataciones de minima cuantia, el mencionado juramento se

entenderd prestado con la presentacidon de la correspondiente factura o
documento equivalente.

Titulo H
Sistemas de Contratacion

Articulo 6o. Sistemas de contratacion

De conformidad con el articulo 8o. de su Régimen General de Contratacion, el
Banco utilizara los siguientes sistemas de contratacién:

Invitacién abierta

Invitacion a personas determinadas
Contratacion directa, vy,
Contratacién a iniciativa de terceros

nalh ol e

Articulo 70. Criterios de escogencia del sistema de contrataciéon

En ejercicio de la facultad especial concedida mediante el paragrafo primero
del articulo 8o. de la Resolucion interna 2 de 2010, para efectos de escoger €l

sistema de contratacion que se utilizard en cada caso, se establecen los
siguientes criterios:

1. Para definir el sistema a utilizar entre la invitacibn abierta y la
invitaciébn a personas determinadas se escogerd aquél que mejor
atienda, de acuerdo con la naturaleza del negocio, los principios de
eficacia, economia y celeridad. Para lo anterior, se tendra en cuenta el

resultado de la exploracién de mercado convalidado por el area
gestora de la contratacion.

2. Se podra utilizar el sistema de contratacién directa cuando se den las

causales previstas en el articulo 110. del Régimen General de
Contratacion.



3. Se utilizara el sistema de contratacion a iniciativa de terceros cuando
el Consejo de Administracion asi lo determine con fundamento en lo
establecido en el articulo 120. del Régimen General de Contratacion.

Articulo 80. Invitacién Abjerta

Para la invitacidn abierta se utilizardn medios de comunicacion masivos
idoneos tales como internet, publicacion de avisos en diarios de amplia
circulacion nacional o regional, fijjacion de avisos en lugares visibles y
accesibles de la dependencia del Banco respectiva, entre otros.

Para la presentacion de las ofertas se fijard un plazo razonable tomando en
consideracion la complejidad de la correspondiente contratacién, y en los
términos de referencia se podran establecer las audiencias de que trata el
articulo 270. de la presente reglamentacion,

Articulo 90. |nvitacion a personas determinadas

Las invitaciones se enviaran a las direcciones de las personas que aparezcan
registradas en las bases de datos u otras fuentes de informacion.

Para la presentacion de las ofertas se fijard un plazo razonable tomando en
consideracién la complejidad de la correspondiente contratacién y en los
términos de referencia se podran establecer las audiencias de que trata el
articulo 270. de la presente reglamentacion. '

Articulo 100. Informacion para determinar invitados

En ejercicio de la facultad especial concedida mediante el articulo 100. de la
Resolucion interna 2 de 2010, para efectos de determinar los invitados a

participar en procesos de contrataciéon por el sistema de invitacion a personas
determinadas, podréa utilizarse:

1. La informaciéon contenida en los bancos de datos de proveedores del
Banco; ‘

2. La informacion contenida en oftras fuentes de informacidn como las
camaras de comercio, los gremios, internet, entre otros.

Articulo 110. Contratacién directa

El informe que sustente el empleo del sistema de contratacién directa debera

contener, entre otros aspectos, la motivacion o justificacion del uso de la causal
que se invoca.



Articulo 120. Contratacion a iniciativa de terceros

Para la contratacion a iniciativa de terceros se aplicara, segun el caso, lo
previsto en los articulos 100. u 110. de! Régimen General de Contratacién.

Titulo Hi
Proceso de Contratacién

Articulo 130. Generalidades

Para

la contratacion se podran llevar acabo, siempre y cuando las

circunstancias y la indole del negocio lo permitan, las siguientes actividades:

1.

Verificacion de la disponibilidad presupuestal

Se debera verificar la disponibilidad presupuestal, constatando que haya
los recursos necesarios para atender los desembolsos de la respectiva
contratacion.

Apoyo en los procesos

Por decision del Comité de Compras, se podra establecer que en las
etapas precontractual y contractual se disponga del acomparnamiento de
un grupo evaluador o de profesionales expertos que apoyen al Banco en
la definicibn de los aspectos técnico, legal y econdmico de la
contratacion.

Determinacion del objeto y alcance.

Con base en las necesidades de las areas de negocio de la contratacion,
se precisara el objeto del contrato haciendo una descripcion clara y
precisa de los bienes y/o servicios involucrados.

Determinacion de las garantias

Las garantias, su valor asegurado y vigencia, se determinaran teniendo
en cuenta los riesgos que se deban cubrir en cada contratacion. Para tal
fin, las éreas gestoras de la contratacion y las instancias ordenadoras de
gasto podran solicitar el apoyo de la Unidad de Contratos o de la
Asistencia de Seguros.

Consulta a listas de control y centrales de riesgo

Deberan consultarse las listas de control y centrales de riesgo, de
acuerdo con los criterios establecidos por el Banco.

Definicién del sistema de precios



De acuerdo con la clase, magnitud y caracteristicas del contrato, se
debera determinar el sistema de precios méas apropiado para cada
contratacién (valores unitarios, precio global, honorarios fijos, entre
otros).

7. Seleccién de la forma de pago

De acuerdo con las caracteristicas del contrato se debera escoger la
forma y periodicidad de los pagos que se deriven del mismo.

8. Definicion de los factores de evaluacién

Se deberan determinar los factores de evaluacién de las ofertas que
permitan identificar la mas favorable, para lo cual se tomara en
consideracion lo previsto en el inciso segundo del literal f) del articulo
130. del Régimen General de Contratacién del Banco.

9. Analisis sobre impuestos
Se determinaran los impuestos a que haya lugar.

10. Formalizacién de la contratacion

Para efectos de formalizar la contratacion se seguiran los criterios fijados
en el articulo 180. del presente reglamento.

11.Control de ejecucion

El control de ejecucién de la contratacion sera ejercido en los términos
previstos en el articulo 340. del presente reglamento.

12.Liquidacién de los contratos

La liquidacién de los contratos se llevara a cabo de conformidad con lo

previsto en los articulos 250. del Régimen General de Contratacion y
360. del presente reglamento.

Articulo 140. Bancos de datos de proveedores del Banco

A partir de la vigencia del presente reglamento, la inscripcién en los bancos de
datos de proveedores del Banco dejara de ser requisito para la contratacion,

sin perjuicio de seguir utilizando la informacion que alli reposa y la que se
acopie en el futuro.

Los bancos de datos de proveedores tendran por objeto almacenar la
informacion que podra utilizarse para escoger los invitados a participar en
procesos de contratacion por el sistema de invitacion a personas determinadas.
En principio, solo serd indispensable disponer de la informacion relacionada
con la identificacién y/o existencia y representacion legal de los invitados.



Paragrafo: Estaran exentos de aportar la citada informacion los contratistas del
exterior cuya trayectoria y reconocimiento internacional constituyan hecho
notorio sobre su existencia e idoneidad, a juicio del area gestora de la
correspondiente contratacion.

Articulo 150. Oportunidad para solicitar y evaluar la informacion

La informacién de que trata el articulo anterior, podra ser solicitada y evaluada

por las areas gestoras de la contratacidn, hasta antes de la autorizacién que se
imparta para salir a invitar.

En los procesos de invitacidon abierta, para conocer y evaluar la informacion
técnica, legal, financiera y de experiencia de los potenciales oferentes, en la

convocatoria se deberd exigir la presentacion de los documentos
correspondientes.

Paragrafo: El resultado de la evaluacion se debera incorporar al informe que se
presente a la instancia ordenadora de gasto.

Articulo 160. Evaluacidn financiera

Preferiblemente con base en los estados financieros del afio o ejercicio
contable inmediatamente anterior al de la fecha de inicio del proceso de
contratacion, o afos o ejercicios anteriores a juicio del area gestora de la
contratacion, se evaluara como minimo la liquidez, el endeudamiento y el nivel
de patrimonio. Cuando sea del caso, en los documentos de invitacion o
convocatoria se podra incluir la metodologia para la evaluacion financiera y la
capacidad de contratacién minima requerida. '

Sin perjuicio de las evaluaciones financieras que efectlen las areas gestoras
de contratacion, podran utilizarse, para tal proposito, los servicios
especializados de empresas nacionales o extranjeras, si ello resulta necesario
de acuerdo con el criterio del area gestora de la contratacion.

Paragrafo primero: Se har la evaluacion financiera en todos los procesos que
se surtan bajo las modalidades de invitacion abierta e invitacién a personas
determinadas, que se concreten en contratos de ejecucidon sucesiva o en los
que se vayan a pactar anticipos o pagos anticipados y siempre que sus

cuantias sean iguales o superiores a cien (100) Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes.

Paragrafo segundo: Las personas juridicas nacionales cuya actividad esté
sujeta a inspeccién, vigilancia y control estatal a través de las
superintendencias u otro organismo de vigilancia, podran aportar, en lugar de la
informacién financiera, el documento que acredite que estan autorizadas para

operar. Lo anterior no aplica para los proponentes vigilados por la
Superintendencia de Sociedades.



Articulo 170. Autorizacién para el inicio del proceso de contratacién

Salvo para la contrataciéon de minima cuantia, la autorizacion para invitar a
presentar ofertas deberad impartirla, por escrito, la instancia de gasto
competente, previa la presentacién del informe correspondiente.

Articulo 180. Modalidades

En ejercicio de la facultad especial concedida mediante el paragrafo del articulo
150. del Régimen General de Contratacidén, para efectos de definir las
diferentes modalidades de contratacién establecidas para formalizar ios actos
juridicos del Banco, se fijan los siguientes criterios:

1. Se utilizaran los contratos para cuantias iguales o superiores a doscientos
salarios minimos legales mensuales vigentes (200 S.M.L.M.V), con excepcion
de la adquisicion de vehiculos y los de adhesién, los cuales se formalizaran a
través de ordenes de compra o del instrumento a que haya lugar,
respectivamente. También se utilizaran los contratos para los negocios sin
cuantia y para aquellos que por su naturaleza o complejidad lo ameriten, a
juicio de la instancia ordenadora de gasto.

2. Se utilizaran las o6rdenes de compra para adquisiciones de bienes de

cuantias inferiores a doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes
(200 S.M.L.M.V).

3. Se utilizaran las 6rdenes de servicio para adquisiciones de servicios de

cuantia inferiores a doscientos salarios rninimos legales mensuales vigentes
(200 S.M.L.M.V).

4. Se utilizardn las cartas contrato para: a) la contratacién de bienes y/o
servicios del Departamento de Edificios 0 sus respectivas areas en sucursales
y agencias, que no superen los doscientos salarios minimos legales mensuales
vigentes (200 S.M.L.M.V); b) la contratacién de abogados externos; vy, ¢) la
contratacion de artistas y conferencistas provenientes del extranjero.

5. Se utilizaran los pedidos al exterior para formalizar la adquisicién de bienes
y/o servicios provenientes del extranjero, cuando sea necesario de acuerdo con
las costumbres y usos mercantiles internacionales

6. Se utilizaran las compras por internet para adquirir material documental y
software.

Articulo 190. Términos de referencia para la contratacion

Los términos de referencia para la contratacién seran autorizados por los
funcionarios competentes de las areas gestoras de contratacion.



Para los sistemas de contratacién bajo las modalidades de invitacién abierta y
de invitacion a personas determinadas, los térrninos de referencia deberan
contener entre otros, siempre y cuando apliquen, los siguientes aspectos:

1. La descripcién del objeto y alcance del contrato, que incluye las
especificaciones de los bienes y/o servicios y/u obras que se requieren.

En la descripcion de los bienes y servicios no se hara referencia a marcas o
nombres comerciales, patentes, disefios, fabricantes, ni a otro criterio similar
gue oriente la compra, salvo cuando asi lo autorice la instancia ordenadora de
gasto de acuerdo con el analisis técriico respectivo.

2. Los requisitos y condiciones que deben cumplir los oferentes para participar
en el proceso de contratacion, tales como. capacidad legal, capacidad técnica,
capacidad financiera, garantia de seriedad de la oferta, visita al sitio de
ejecucion del contrato, presentacion de las ofertas, posibilidad de presentacion
de ofertas alternativas, entre otros.

3. Las reglas del proceso, tales como lugar, fecha y hora limite para la
presentacién de las ofertas, criterios de evaluacién y ponderaciéon de los
mismos cuando haya lugar, reglas de desempate, causales de inadmisibilidad
y/o rechazo de las ofertas, posibilidad de subsanar defectos u omisiones en las
ofertas, entre otros.

4. Los elementos principales del contrato tales como objeto, plazo, sistema de
precios, forma de pago, mecanismos de cobertura de los posibles riesgos
identificables, posibles sanciones por incumplimiento, entre otras.

Paragrafo primero: Para los contratos con plazos superiores a un (1) afio que
autoricen instancias diferentes al Comité de Compras, quienes los hayan
autorizado deberan enviar, al secretario del citado Comité, una relacién

semestral de los mismos para el conocimiento de los miembros del
mencionado 6rgano.

Paragrafo segundo: Segun la complejidad de la contratacién, a los términos de
referencia podra anexarse, cuando aplique, el proyecto de contrato a

suscribirse y los demas documentos que sean necesarios para determinar el
alcance del negocio.

En los casos en que el comité, grupo o funcionario autorizado para aprobar el
inicio del proceso de contratacidn lo considere necesario, se podra dar a
conocer a los interesados, antes de la iniciacion del correspondiente proceso
de contratacion, un proyecto de los términos de referencia para contratar, con
la indicacion expresa de que se trata de documentos preliminares y sin que ello
genere obligacién de iniciar el proceso de contratacién. El Banco analizara las
observaciones recibidas de los interesados e incorporara las modificaciones a
que hubiere lugar en los términos de referencia definitivos.
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Paragrafo tercero. No se requeriran términos de referencia para las
contrataciones directa y de minima cuantia.

Paragrafo cuarto: En el evento en que los términos de referencia para contratar
sean modificados antes de la fecha limite establecida para la presentacion de
ofertas, podra postergarse dicha fecha para que los interesados cuenten con el
tiempo suficiente para ajustar sus ofertas a las modificaciones realizadas.

Paragrafo quinto: Los interesados podran solicitar aclaraciones sobre aspectos
contenidos en los términos de referencia, dentro del periodo establecido para el
efecto. Las inquietudes o preguntas formuladas por los interesados deberan
efectuarse en forma escrita, salvo las que se formulen en las audiencias de
aclaraciones que realice el Banco.

El Banco dejara constancia escrita de las respuestas dentro del plazo
establecido en la invitacién o convocatoria, y enviara tanto las preguntas como
las respuestas a todos los interesados.

Articulo 200. Unificacion de los términos de referencia

Los Departamentos de Compras y de Edificios, asi como el Area Cultural, cada
uno en lo de su competencia, seran los encargados, con el apoyo de las areas
pertinentes, de la unificacién y actualizacién de los términos de referencia para
contratar que emplee el Banco.

Articulo 210. Solicitud de cotizacion

Para las 6rdenes de compra y 6rdenes de servicio se utilizara el formato de
solicitud de cotizacion el cual debera contener entre otros: las condiciones en
que se debe presentar la oferta, la vigencia de la misma, la descripcién de los
bienes o servicios requeridos, las declaraciones del proponente y las
condiciones para la evaluaciéon de la oferta.

Articulo 220. Requisitos subsanables

Todos los requisitos de la oferta que no impidan o afecten la evaluacién o la
comparacion de las ofertas, podran ser subsanados, tales como defectos de
forma (ausencia de autenticaciones, apostille, idioma, errores en la constitucién

de la garantia de seriedad, omisién de la acreditacion de condiciones del
oferente, entre otros).

Articulo 230. Contratacion de minima cuantia

Para los contratos de que trata el articulo 170. del Régimen General de
Contratacion, se deberan tener en cuenta los siguientes aspectos:
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1. La solicitud de la contratacién debera formularse por escrito por el medio
que se considere mas adecuado (correo electronico, fax, entre otros).

2. Segun la naturaleza del negocio, para la escogencia de la opcidn mas
favorable, bastard con que el area gestora de la contratacion efectue un
sondeo de mercado de manera directa, telefénica, por internet o por
cualguier otro medio, dejando constancia de tal gestion.

3. Cuando del sondeo de mercado resulte que el precio total del bien o
servicio supere los dos salarios minimos legales mensuales vigentes (2
S.M.L.M.V), no se podra hacer uso de este procedimiento de contratacion.
Para efectos de calcular la cuantia, se debera tomar el valor del bien o
servicio, sin los impuestos correspondientes.

4. A la factura o cuenta de cobro se debera adjuntar la solicitud de pago

respectiva firmada por la instancia de gasto y por quien efectué el recibo del
bien o servicio.

Paragrafo primero: El anterior procedimiento se aplicara a las contrataciones
que estén por encima de los fopes de las respectivas cajas menores y por
debajo de los dos satarios minimos legales mensuales vigentes (2 S.M.L.M.V.)

Paragrafo sequndo: A la contratacion de minima cuantia se deberan aplicar, en
todo caso, los principios desarrollados en el articulo 30. del presente reglamento
y, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los articulos 20. a 70. del
Régimen General de Contratacién.

Articulo 240. Subastas

En desarrollo de lo previsto en el articulo 350. del Régimen General de
Contratacion, para la presentacion de ofertas en los procesos de contratacion
en los que se invite a mas de un oferente, se podran efectuar subastas en

audiencia que se llevard a cabo en la oportunidad sefialada en los
correspondientes términos de referencia.

Tal audiencia podrd ser realizada de manera presencial o por medios
electronicos y su duraciébn y condiciones seran los sefialados en los
correspondientes documentos de invitacién o convocatoria, segln el caso.

En dicha audiencia, los oferentes presentaran un proyecto de oferta inicial, el
cual podra ser mejorado mediante la realizacidn de posturas sucesivas en un
ambiente concurrencial, hasta la conformacién de su oferta definitiva,
entendiendo por definitiva la Gltima presentada dentro del lapso de la audiencia.
Si algun oferente no hiciere uso de su derecho a presentar posturas
adicionales, se tomara como definitiva su oferta inicial o la postura presentada
en la ronda inmediatamente anterior del proceso de puja, seglin aplique.

De todo lo anterior, el area gestora de la contratacion dejara constancia escrita
en un acta que debera ser suscrita por los empleados del Banco que hubiesen
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asistido a la audiencia y por los oferentes en los casos de audiencias
presenciales

El area gestora de la contratacion consolidara por escrito la informacion
resultante de la subasta y la sometera a consideracion de la instancia de gasto
competente, la cual adjudicard el contrato de acuerdo con las reglas
establecidas en los correspondientes documentos de invitaciéon o convocatoria,
segln el caso.

Articulo 250. Formulacién de la invitacion

La invitacién y la constancia de su recibo se haran por escrito y podran incluirse
en mensajes de datos de acuerdo con las normas que regulan los documentos
electrénicos y de conformidad con las directrices internas del Banco.

Articulo 260. Plazo minimo entre la formulacion de la invitacion y la
presentacion de las ofertas

Los plazos entre la formulacién de la invitacion y el cierre de recepcién de
ofertas se fijaran por el Banco atendiendo al monto y complejidad de la
contratacién, considerando particularmente el tiempo suficiente para que los
interesados preparen sus ofertas. Dicho plazo sera establecido por la instancia
ordenadora de gasto correspondiente.

Articulo 270. Audiencias

Cuando el area gestora de la contratacién lo estime necesario, se podran
celebrar audiencias con el proposito de precisar el alcance de la contratacion,
- los documentos que le sirven de soporte y resolver las inquietudes a que haya

lugar, de lo cual se levantard un acta que se dara a conocer a todos los
interesados.

Articuio 28c. Formalidades para la presentacién de las ofertas

Con excepcién de la contratacion de minima cuantia, toda oferta debera
presentarse por escrito.

Con excepcion de la contratacion directa, toda oferta debera presentarse en

sobre cerrado y depositarse en el buzén dispuesto para el efecto por el area
gestora de la contratacion.

Cuando expresamente se prevea en los documentos de invitaciéon o
convocatoria, se podran recibir ofertas por correo certificado, fax, en mensaje
de datos y por medios electrénicos.
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Independientemente del medio que se utilice, las ofertas se deben presentar en
el sitio y dentro del plazo indicado en los documentos de invitacion o
convocatoria. La oferta presentada en un sitio, destinatario u oportunidad
diferentes, se rechazard y se devolverd al remitente. En caso de haberse

presentado la oferta en sobre cerrado se devolvera en el mismo estado en que
fue recibida.

El Banco, de oficio o a peticién del interesado, podra prorrogar, antes de su
vencimiento, el plazo de presentacion de ofertas.

Articulo 290. Recepcién de ofertas v apertura de buzdén

Como prueba de la recepcion de la oferta en sobre cerrado, se entregara a
quien la presente copia del volante de recepcion de la misma con el sello del
reloj en el cual constaran la fecha y la hora respectivas.

El director del area gestora de contrataciébn o el gerente en la sucursal o
agencia cultural, debera designar, mediante memorando o correo electrénico, a
un minimo de dos (2) funcionarios para llevar a cabo la apertura del buzén. En
ausencia de uno de los designados, se delegara tal funcidon -por escrito- en la
persona que se considere conveniente.

Con el objeto de garantizar la transparencia y seguridad, el buzén dispuesto
para la recepcion de ofertas debe ubicarse en las instalaciones del area

gestora, de tal forma que los oferentes puedan observar la introduccién de las
ofertas en el buzén respectivo.

El buzén podra tener doble o sencilla cerradura. En caso de doble cerradura,
las correspondientes llaves deberan estar bajo custodia de dos funcionarios de

la dependencia de que se trate. En todo caso, el buzén debe permanecer
cerrado hasta la diligencia de apertura.

Es responsabilidad de las areas gestoras verificar que el reloj de
correspondencia se encuentre sincronizado con la hora oficial colombiana, es
decir, la hora sefialada en el sistema informatico del Banco.

La apertura de buzdn no podra realizarse antes de la fecha y hora limites
fijiadas para la recepcion de las ofertas.

Llegado el plazo para la apertura del buzén, se procedera en consecuencia y
los funcionarios autorizados diligenciaran el formato establecido para el efecto,
firmandolo en sefial de conformidad.

Articulo 300. Apertura de ofertas

Cumplido el plazo para la presentacién de las ofertas, se reuniran los
funcionarios autorizados para la apertura del buzén quienes deberan diligenciar
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el formato respectivo, dejando constancia, entre otros, de la fecha y hora de
recibo de las mismas.

Articulo 310. Evaluacioén de las ofertas

Para la evaluacion de las ofertas se aplicaran los criterios técnicos y
econémicos establecidos en los documentos de invitacion o convocatorias
correspondientes.

En los casos de la adquisicidon de bienes y servicios de condiciones técnicas
uniformes y de comun utilizacién, se tendra como unico factor de evaluacién el
menor precio ofrecido.

En los demas eventos, la escogencia se podra realizar ponderando los factores
técnicos y economicos de la oferta, de conformidad con lo que, para el caso,
establezcan los correspondientes documentos de invitacion o convocatoria.

Articulo 320. Adjudicacién del contrato

La adjudicacion del contrato la hara la instancia de gasto competente teniendo
en cuenta los criterios establecidos en los documentos de invitacién o

convocatoria y con base en el documento técnico de justificacion elaborado por
el area gestora.

Del resultado de la adjudicacién se informara por escrito a todos los oferentes.

Articulo 330. Suscripcién y perfeccionamiento

Los contratos, 6rdenes de compra y de servicio y cartas contratos deberan
constar por escrito y se perfeccionaran con las firmas de las partes, sin
perjuicio de las solemnidades que prevea la ley para casos especificos. A las
demas modalidades de contratacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 150.
del Régimen General de Contratacion.

Articulo 340. Control de Ejecucion

El control de ejecucion de los contratos, érdenes de compra o de servicio y
cartas contrato corresponde al jefe del area de negocio o0 a quien se designe en
el respectivo documento contractual, quien podra delegar por escrito dicha
funcién en otro u otros empleados subalternos de su misma area, sin que éstos
puedan, a su vez, subdelegarlo.

En atencibn a la especialidad y complejidad de determinados contratos,
6rdenes o cartas contrato, se pueden establecer lineamientos especiales para
el ejercicio del control de ejecucion, de manera complementaria y adicional a
los previstos en este articulo, sin afectar la eficiencia administrativa.
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Los empleados que tengan a su cargo el control de ejecucion, deberan seguir
los siguientes lineamientos en lo que resulte aplicable:

1.

Velar porque la ejecucién del contrato, orden de compra o de servicio o
carta contrato se inicie sdlo cuando se hayan cumplido las formalidades
previstas para su perfeccionamiento y legalizacion.

Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato, orden de
compra o de servicio o carta contrato, cuando se requiera y suministrar
al contratista toda la informacion y los documentos necesarios para
iniciar su ejecucion.

Efectuar el seguimiento a la ejecucion del contrato, orden de compra o

de servicio o carta contrato, con el fin de verificar que el objeto del
mismo se cumpla.

Preparar las actas, constancias y comunicaciones que sean necesarias
para la debida ejecucidn del contrato, orden de compra o de servicio o
carta contrato y suscribirlas y/o someterlas a la firma del funcionario
competente, segun el caso.

Velar porque los pagos que el Banco deba efectuar al contratista, se
hagan en la oportunidad y de la forma estipuladas en el contrato, orden
de compra o de servicio o carta contrato o, en su defecto, en la
oportunidad y forma previstas en las reglamentaciones dictadas por el
Banco en esta materia. Asi mismo, velar porque el Banco cumpla las
demas obligaciones contractuales a su cargo.

Estudiar, evaluar y contestar las sugerencias, reclamaciones, solicitudes
y consultas del contratista en relacién con la ejecucién del contrato,
orden de compra o de servicio o carta contrato, someterlas a la
aprobacion del empleado o instancia competente, cuando se requiera, y
solicitar la asesoria de las areas respectivas, en caso de tener
inquietudes sobre su tramite o respuesta.

Informar y sustentar ante el superior jerarquico las modificaciones
necesarias a los contratos, 6rdenes de compra o de servicio o cartas
contrato, ya sea por iniciativa propia o del contratista; adelantar el
tramite de autorizacién que se requiera ante la instancia de gasto
competente, y notificar la decision al contratista. Asi mismo, en el caso
de los contratos, solicitar a la Unidad de Contratos la elaboracion,
perfeccionamiento y legalizacion del otrosi o documento modificatorio
que se requiera.

Efectuar la revisidbn de las garantias que amparen los contratos, las
ordenes de compra o de servicio o las cartas contrato, y requerir al
contratista el ajuste de su vigencia, valor y demas condiciones, cuando
se requiera, dejando la correspondiente constancia.
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9. Verificar la fecha de vencimiento del plazo que se haya pactado para la
vigencia del contrato, orden de compra o de servicio o carta contrato e
informar al superior jerarquico, con la antelacién suficiente para evaluar
y adoptar las medidas a seguir. En el evento de requerirse su prérroga,
debera obtenerse la autorizacidn de la instancia de gasto competente y
la notificacion por escrito al contratista, antes del vencimiento del plazo
de vigencia.

10.Rendir informes sobre el desarrollo del contrato, orden de compra o de
servicio o carta contrato, cuando lo solicite el superior jerarquico o
cualquier otro funcionario o instancia competente del Banco.

11.En caso de presentarse alguna falla o deficiencia en la calidad o en el
correcto funcionamiento de los bienes o servicios adquiridos por el
Banco, después de terminado y/o liquidado el contrato, la orden de
compra o de servicio o la carta contrato, y durante la vigencia de la
garantia directa que sea aplicable, realizar las gestiones necesarias para
hacer efectiva dicha garantia y solicitar el apoyo de la Asistencia de
Seguros para evaluar la viabilidad y conveniencia de hacer efectiva la
péliza de que se trate.

12.Velar porque aquellos contratos que lo requieran, se liquiden dentro del
plazo estipulado en los mismos, o en su defecto, en el menor tiempo
posible después de su terminacion. Para el efecto, deberan tramitar la
solicitud ante la Unidad de Contratos, de acuerdo con el procedimiento y
los requisitos que establezca esa dependencia. En los demas casos,
dejar constancia sobre la terminacion del contrato, orden de compra o de
servicio o carta contrato.

13.En el evento de presentarse una situacidn que pueda constituir
incumplimiento del contrato, orden de compra o de servicio o carta
contrato, por parte del confratista y/o del Banco, o que genere
diferencias o conflicto entre las partes, informar de ello a su superior
jerarquico y consultar al Departamento Juridico, a la Unidad de
Contratos y/o a la Asistencia de Seguros, de acuerdo con sus
competencias.

14 .Conservar las actas, comunicaciones y demas documentos relativos a la
ejecucion, terminacidn y liquidacion de los contratos, 6érdenes de compra
o de servicio y cartas contrato, de acuerdo con las politicas y normas
sobre conservacion documental aplicables al Banco. En el caso de los
contratos, remitir a la Unidad de Contratos los documentos relativos a su
celebracion, iniciacion, modificacion, terminacién y liquidacién.

Articulo 350. Suspension del confrato

La suspensiéon de la ejecuciéon del contrato sera aprobada por la instancia
ordenadora de gasto, previo concepto escrito del drea de negocio y procedera
por acuerdo de las partes o por caso fortuito o fuerza mayor. Para el efecto, se
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suscribird un acta en la cual se hard constar la fecha de suspensién, las
circunstancias que dieron lugar a ella, la fecha de reiniciacién y los demas
aspectos que se consideren pertinentes.

Articulo 360. Liguidacion de los contratos

En el acta de liquidacion se podréan incluir, entre otros, los ajustes y
reconocimientos a que haya lugar, los acuerdos, conciliaciones y transacciones

a que llegaren las partes para poner fin a las posibles divergencias presentadas
y poder declararse a paz y salvo.

Articulo 370. Garantias

Los riesgos previsibles que puedan cubrirse en cada contrato, orden de compra
o de servicio, carta contrato o pedido al exterior, en este ultimo caso cuando
resulte viable su obtencién, al igual que el tipo de garantia, su cuantia y
vigencia, se determinaran por el area gestora de la contratacién, de acuerdo
con las condiciones particulares de la misma y con los lineamientos
establecidos en el Régimen General de Contratacion del Banco, sin perjuicio de
solicitar asesoria a la Unidad de Contratos o a la Asistencia de Seguros.

Las garantias de cobertura de los riesgos surgidos con miras a la celebracion
y/o ejecucion del contrato, orden de compra o de servicio o carta contrato,
seran aprobadas por la instancia competente, con anterioridad al inicio de la
gjecucion de la contrataciéon correspondiente.

Articulo 380. Clausulado Unico para las pélizas de seguro

Cuando se requiera la constituciéon de pdlizas de seguros por parte de los
oferentes y contratistas, dichas pdlizas deberan corresponder a las condiciones
de la pdliza modelo para contratistas del Banco acordadas con algunas
compaiiias de seguros que se indicaran en la invitacién a contratar.

Sin perjuicio de lo anterior, podran aceptarse poélizas expedidas por ofras
companias aseguradoras siempre y cuando éstas acojan dicho clausulado o se
cuente con el concepto favorable de la Asistencia de Seguros.

Paragrafo: En sucursales, agencias y fabrica de moneda, se podran aceptar
podlizas de seguro sin someterse al texto modelo de la pdliza de cumplimiento,

para los contratos que no superen los sesenta (60) Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes.

TITULO IV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
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Articulo 390. Fraccionamiento de la contratacion

Se prohibe el fraccionamiento de la contratacion, entendida ésta como la
suscripcion de dos o mas contratos, 6rdenes de compra, 6rdenes de servicio y
cartas contrato entre las mismas partes, con el mismo objeto, dentro de un
término de dos (2) meses. Lo previsto en el presente articulo no es aplicable a

la compra de bienes perecederos y a los casos en que exista un Unico
proveedor de bienes o servicios.

Articulo 400. Venta o arrendamiento de bienes

Para efectos de la venta o arrendamiento de bienes muebles e inmuebles,
cuando el Banco lo haga directamente los ofrecera mediante publicaciones en
el medio masivo de comunicacién de caracter regional 0 nacional que elija
dependiendo de la ubicacién de los bienes, sefialando las condiciones que
deben cumplirse para presentar la oferta.

Para la venta de inmuebles el Banco obtendra un avalio que servira como
base de la negociacién, el cual puede ser solicitado al Instituto Geografico
Agustin Codazzi, a las divisiones de catastro regional, a la lonja de propiedad

raiz, a las compaiiias afiliadas a ella o a la sociedad colombiana de peritos
avaluadores.

Dicho avalto deberéa estar vigente en la fecha de autorizacion para iniciar el
proceso de venta.

Articulo 410. Vigencia y derogatorias

El presente reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, incluidas
las cartas circulares que tratan de materias aqui reguladas.

Aprobado en Bogota D.C., a los doce dias (12) dias del mes de agosto de dos
mil diez (2010).

El Comité de Compras,
}

esidente






