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Reglamento programa educativo de estudios en el exterior
posgrado en derecho econdmico, doctorado en economia,
maestria en administracion publicay maestria en politicas publicas

Capitulo 1. Objetivo, numero y denominacion

Como una contribucién para que el pais disponga de un grupo cada vez mas numeroso y
selecto de personas dedicas a la docencia, la investigacion y vinculadas a entidades publicas
en el campo de la economia, administracidon publica, politicas publicas y del derecho
econdémico, el Banco de la Republica apoya la realizaciéon de estudios de doctorado en
Economia, maestria en administracion publica y maestria en politicas publicas y de doctorado
0 maestria en derecho econdmico en universidades extranjeras de reconocida excelencia
académica. El programa educativo estd dirigido a profesionales de nacionalidad colombiana
con interés en laborar en entidades publicas, universidades o entidades privadas sin animo
de lucro, en este ultimo caso dedicadas a la docencia, a la investigacion econdmica o a
politicas publicas.

Estos posgrados son otorgados para iniciar o finalizar programas de doctorado o de maestria
en derecho econdmico, y de doctorado en economia, maestria en administracién publica y
maestria en politicas publicas, de acuerdo con los requisitos previstos en este reglamento.

Los seis (6) cupos que conforman este programa educativo, cuyas caracteristicas se explican
mas adelante, son:

a. Cinco (5) para doctorado en economia o para maestria en administracidn publica o
maestria en politicas publicas. Uno de los cupos para doctorado en economia,
denominada “Lauchlin Currie”, podra adjudicarse a él 6 la mejor nuevo (a)
beneficiario(a) de cada afio, si sus méritos académicos son sobresalientes.

b. Uno (1) para abogados (as) que deseen adelantar estudios de doctorado
(preferiblemente) o de maestria en Derecho econdmico. Si los méritos académicos del
beneficiario(a) son suficientes, este cupo se denominara “Enrique Low Murtra”.

Las denominaciones honorificas de los programas solamente constituyen un reconocimiento
a las cualidades excepcionales de las y los aspirantes, pero no representan beneficios
econdémicos adicionales a los previstos en este reglamento.

Capitulo 2. Requisitos para solicitar uno de los cupos

a. Ser colombiano (a).

b. Ser profesional graduado para aplicar a los programas de economia, maestria en
administracion publica y maestria en politicas publicas; o en Derecho, para aplicar a los
programas de doctorado o maestria en derecho econdmico. No es requisito tener titulo
de maestria.



g.

h.

Contar con la admision al programa educativo de alguna de las universidades aprobadas
por el Banco para doctorado en economia, maestria en administracién publica o
maestria en politicas publicas, o doctorado o maestria en derecho econdmico de las
universidades incluidas en la lista que se publica en la pagina web del Banco.

Para los programas de maestria en administracion publica o maestria en politicas
publicas, se publican en la pdgina del Banco dos listados separados de diez programas
para cada drea.

Solo se aceptaran solicitudes en economia para adelantar estudios en programas
doctorales en universidades estadounidenses, Master of Philosophy (M.Phil) o
doctorado en universidades inglesas, y aquellas de tercer ciclo en las francesas, o su
certificado equivalente en universidades de otros paises, incluidas en la lista publicada.
Contar con carta de presentacion, en lo posible, por una entidad del sector publico o
por una del sector privado sin animo de lucro y dedicada a la investigacién o docencia
econdmica, o a politicas publicas, que se comprometa a reincorporarlo o a utilizar sus
Servicios a su regreso.

Para los beneficiarios (as) que inicien estudios de posgrado en los Estados Unidos se les
solicitara la visa J.

Tener un codeudor (a) con finca raiz en Colombia y que declare renta en Colombia.

Nota: los empleados (as) del Banco de la Republica que participen en las convocatorias lo
haran en las mismas condiciones que aplican para las y los particulares y no tendran ninguna
ventaja o puntaje adicional por su pertenencia a la entidad. El Banco no concedera permisos
o licencias de ningun tipo a los empleados (as) que resulten ganadores (as) de los cupos de
gue trata este reglamento.

Capitulo 3. Envio de documentos

Quienes aspiren al patrocinio deberan diligenciar el formulario de solicitud estipulado por el
Banco de la Republica y adjuntar la siguiente documentacién dentro del plazo sefialado en
la convocatoria:

Copia de la cédula de ciudadania.

Copia del acta de grado o diploma de pregrado, y de posgrado (si se cuenta con dicha
titulacién).

Certificado oficial de notas de pregrado emitido por la respectiva universidad, en el que
aparezcan todas las calificaciones obtenidas, inclusive las reprobadas o aplazadas, asi
como el promedio académico.

Carta de admision expedida por una de las universidades incluidas en el ranking que se
publican en la pagina web del Banco de la Republica.

No es indispensable tener la aceptacién de la universidad al momento de la postulacién al
cupo, pero si lo es para la fecha de asignacién definitiva. No obstante, si la persona
seleccionada estd postuldandose a una universidad europea y no ha recibido la carta de
aceptacion en la fecha de asignacidn definitiva, se concedera el tiempo necesario para que
el centro docente expida la carta, pero de no ser admitido, se otorgara el patrocinio al
candidato (a) de la lista de suplentes. La carta de aceptacién que expida el centro docente
debe estar condicionada solo a la demostracién de recursos financieros.

En aquellos casos en que los candidatos (as) acceden a un programa de doctorado via un
programa de master en la misma universidad, esta debe certificar que el estudiante tomara



desde su primer semestre de este nuevo ciclo el maximo de créditos aceptables para
culminar el programa de doctorado.

e. Copia del programa de estudio (detalle de materias y en general los requisitos para
obtener el grado).

f.  Dos cartas de presentacion expedidas por profesores (as) de la universidad que hayan
sido docentes o tutores de investigacidn del candidato (a), o expedidas por superiores
del candidato (a) de las entidades donde haya trabajado.

g. Copia de certificados o diplomas de premios o distinciones recibidas por el candidato
(a), en caso de tenerlos.

h. Publicaciones de autoria del candidato (a), en caso de contar con estas, se debe
distinguir aquellas que tienen referato y estan indexadas. Se requiere adjuntar el enlace
de publicacion.

Capitulo 4. Proceso de concurso, seleccidon y adjudicaciéon de los
Cupos

El Banco de la Republica divulgara por distintos medios |la convocatoria para participar en la
adjudicacion de los cupos respectivos.

Los grupos que seleccionan los beneficiarios(as) de los cupos estardn conformados por
decanos (as), profesores (as) o investigadores (as) del area correspondiente; para el
doctorado en economia y para las maestrias en administracion publica y maestrias en
politicas publicas, también haran parte del grupo de seleccidn la persona que ocupa el cargo
de Gerente Técnico del Banco su delegado (a) y un invitado permanente de la Gerencia
Técnica; para el cupo posgrado en derecho econdmico, hard parte del grupo de seleccién
qguien ocupe el cargo de Secretario (a) de la Junta Directiva o su delegado (a). El secretario
(a) de los grupos de seleccidn serd quien ocupe el cargo de Subgerente General de Servicios
Corporativos o su delegado(a).

Cuando alguno de los miembros del grupo de seleccidn considere estar incurso en un
conflicto de intereses para intervenir en la decisién de adjudicacién del cupo, debera
informar el posible impedimento al secretario (a) del grupo, explicando sus razones. El
secretario (a) informara de inmediato a los demas miembros. En caso de que el grupo acepte
el impedimento, el correspondiente miembro se abstendrd de participar en la respectiva
decision.

Cuando el (la) aspirante sea empleado(a) del Banco de la Republica, los miembros del
grupo de seleccion que ocupen un cargo en el Banco deberan abstenerse de votar.

Del grupo de aspirantes que hayan presentado oportunamente la documentacién completa
(salvo para los casos en que la carta de admision puede llegar después), los grupos de
seleccidn escogerdn los beneficiarios (as) y sus respectivos suplentes. Estos Ultimos podran
ser beneficiarios (as) en caso de que algun titular no pueda acceder al patrocinio por razones
de fuerza mayor.

Los criterios que tendran en cuenta los grupos de seleccidon para asignar los cupos se
relacionan a continuacion.

4.1. Doctorado en economia, maestria en administracién publica o maestria



en politicas publicas

La seleccién de los cinco (5) beneficiarios (as) para los programas educativos en doctorado
en economia, maestria en administracidon publica o maestria en politicas publicas se hara de
acuerdo con el siguiente protocolo:

a.

De las personas que aspiran a programas de doctorado en economia admitidos en los
20 primeros programas del listado del Banco (top 20), se seleccionaran hasta tres (3)
beneficiarios (as).

De las personas que aspiran a programas de maestria en administracidon publica o
maestria en politicas publicas admitidos en programas del listado del Banco, se
seleccionaran hasta dos (2) beneficiarios (as).

Si tras (a) y (b) el total de cupos asignadas es menor a cinco (5), se seleccionaran
beneficiarios (as) de los aspirantes a programas de doctorado en economia admitidos
en los veinte (20) primeros programas del listado del Banco (top 20) y que no hayan sido
seleccionados (as) en (a).

Si tras (a), (b) y (c) el total de cupos asignadas es menor a cinco (5), se seleccionaran
beneficiarios (as) de los aspirantes a programas de doctorado en economia admitidos
en programas de economia del listado del Banco por debajo del top 20.

Sitras (a), (b), (c) y (d) el total de cupos asignadas es menor a cinco (5), se seleccionaran
beneficiarios (as) de los aspirantes a programas de maestria en administracién publica
0 maestria en politicas publicas admitidos en programas del listado del Banco y que no
hayan sido seleccionados en el punto (b).

En las etapas de la (a) a la (d) del protocolo los criterios que tendran en cuenta los grupos de
seleccidn para hacer la asignacién de cupos son:

1.

4.2.

La posicidon del programa educativo escogido en los listados ordenados del Banco
(rankings) tendra un puntaje maximo del 50%. Este criterio se calificard de 3,5a 5, de la
siguiente manera:

a. Paralos programas ubicados hasta el percentil 25 mas alto del listado: 5.

Para los programas ubicados entre el percentil 26 y 50: 4,5.
Para los programas ubicados entre el percentil 51y 75: 4.
Para los programas ubicados entre el percentil 76 y 100: 3,5.

a0 o

El Andlisis del promedio académico del pregrado; premios o distinciones;
recomendaciones o referencias y publicaciones, entre otras, items que en conjunto
tendran un puntaje maximo del 50%.

Derecho Econdmico

La asignacion del cupo para el programa educativo de derecho econdmico se hard con los
siguientes criterios:

1.

La posicion del programa escogido en el ranking tendra un puntaje maximo del 50%.
Este criterio se calificara de 2 a 5, de la siguiente manera:

a. Paralas universidades ubicados hasta la posicidon No. 20: 5.
b. Para las universidades ubicados hasta la posicion No. 40: 4.



c. Paralas universidades ubicados hasta la posicién No. 60: 3.
d. Paralas universidades ubicados a partir de la posicion No. 61: 2.

2. Analisis del promedio académico del pregrado, del puesto en su promocién o ambos;
premios o distinciones; recomendaciones o referencias y publicaciones, entre otras,
items que en conjunto tendran un puntaje maximo del 50%.

Cumplido lo anterior para todos los programas de posgrado ofrecidos por el Banco de la
Republica, la Direccion del Departamento de Incorporacidn, Desarrollo y Cultura del Banco
de la Republica comunicara por escrito a las personas favorecidas. A partir de ese momento,
todos los tramites inherentes al manejo del programa deberan realizarse en el Departamento
de Incorporacién, Desarrollo y Cultura del Banco de la Republica, Seccion de Capacitacion y
Formacién del Talento. Aquellos aspirantes seleccionados que no resulten favorecidos en el
proceso de adjudicacidn final podran presentarse en la convocatoria del afio siguiente.

Cada beneficiario (a) debera informar por escrito a la Seccidén de Capacitacion y Formacién
del Talento del Departamento de Incorporacién, Desarrollo y Cultura del Banco de la
Republica, dentro del plazo sefialado en la comunicacion que se le envie, la aceptacion del
cupo y de las obligaciones establecidas en el presente reglamento y en el convenio que el
beneficiario (a) suscribira con el Banco de la Republica. Los candidatos (as) seleccionados en
forma definitiva que no estén adelantando estudios en el exterior, asi como el grupo familiar
gue los acompanara mientras duren los estudios, deberan presentar certificacion de buena
salud expedida por una EPS.

En caso de que un empleado (a) del Banco de la Republica resulte ganador (a) de uno de los
cupos de la convocatoria, le seran aplicadas las condiciones establecidas en este reglamento
y en la convocatoria respectiva. El programa que curse no podra asimilarse a los programas
de capacitacion para empleados del Banco y el Banco no concedera licencias ni permisos
especiales para la realizacién de estos estudios.

Capitulo 5. Cubrimiento econdmico

El cupo otorgado por el Banco cubrird los siguientes rubros:

a. Costo de la ensefianza (incluye matricula, derechos de registro, inscripcién y grado).
Para los beneficiarios (as) seleccionados se sufragara el costo de matricula de hasta un
mes de estudios preliminares del idioma (diferente del espafiol) del pais donde se
adelanten los estudios o cursos nivelatorios, siempre que sean requeridos dentro del
programa educativo. Para el caso del idioma, los cursos deberdn realizarse en el mismo
pais de estudios y preferiblemente en la misma ciudad de destino. Se dara prioridad al
curso del idioma que dicte la universidad; sin embargo, en caso de que la universidad
no ofrezca este servicio, el(la) beneficiario(a) debera presentar al Banco por lo menos
dos (2) cotizaciones de instituciones que ofrezcan el curso requerido. En ningln caso
el valor del curso podra superar la suma de US3.000. En los casos de pérdida académica
de alguna materia el beneficiario (a) deberd informarlo al Departamento de
Incorporacion Desarrollo y Cultura, y asumir el valor correspondiente de la materia que
debe repetir.

b. Fecha inicio beneficio: La fecha aprobada para el inicio del pago de sostenimiento es
siete (7) dias calendario antes del inicio presencial de la actividad académica, siempre y



cuando el(la) beneficiario(a) viaje al exterior, y estaran activos hasta la fecha aprobada
de regreso al pais.

c. Pasajes aéreos de ida y regreso en clase econdmica, incluyendo el valor de impuestos
de salida y los costos asociados con la expedicidn de visa (por una Unica vez) para el
beneficiario (a) y su familia (conyuge o companiero (a) permanente y hasta dos hijos (as)
menores de edad). Si el beneficiario (a) viaja a estudiar siendo soltero (a) y contrae
matrimonio durante el tiempo del programa, no se le reconocerdn gastos de visa ni el
pasaje aéreo de ida de su cédnyuge o compaiiero (a) permanente, pero si el pasaje de
regreso.

d. Seguro médico y odontoldgico, el cual cubra consulta externa, hospitalizacién y cirugia,
si fueran necesarias, para el estudiante y su familia (cényuge o compafiero(a)
permanente y hasta dos hijos (as) menores de edad). El(la) beneficiario(a) debera
presentar dos cotizaciones y contemplar la opcién ofrecida por la universidad en la que
se va a estudiar. Si el pago lo lleva a cabo el beneficiario se debe solicitar previamente
al Banco la autorizacién de la cotizacion y presentar los soportes para el tramite del
reembolso.

e. A partir del inicio de la comision de estudios se reconocerd un valor anual basico que
aplica para todos los paises a los que se aprueben estudios de posgrado. Para algunas
ciudades de los Estados Unidos existe una tarifa diferencial con el 5% de aumento, de
acuerdo con la regla que el Banco establezca. Estas condiciones rigen desde enero de
2024 acorde con la tabla a continuacion:

Categorias Valor | Sostenimiento anual

A Basico 38.000 USD

f.  Los valores de sostenimiento se ajustaran anualmente a partir de 2025, teniendo en
cuenta la variacion anual del IPC (indice de precios al consumidor) de cada moneda
(ddlares, euros y libras) a diciembre de cada afio. Los valores aprobados en ddlares se
dardn en moneda equivalente de la tasa de cambio para libras y euros. Para pagos en
otras monedas diferentes a las mencionadas, se hardn equivalentes a ddlares
americanos (USD).

g. Siexistiere un dinero entregado al beneficiario (a) y no causado, se compensara con los
recursos econdémicos por entregar durante el programa educativo. Si existiere un valor
a favor del Banco o del beneficiario (a) una vez culminado el programa, se devolvera a
mas tardar dentro de los tres meses siguientes a la tasa de cambio vigente del dia en
que se realice el hecho econdmico.

h. En caso de que el(la) beneficiario(a) tenga la posibilidad de acceder a becas
subvenciones, o patrocinios para sostenimiento adicionales distintos a los
contemplados en el patrocinio ofrecido por el Banco, otorgados por entidades distintas,
debera notificarlo por escrito para que se revise el caso y se informe sobre su viabilidad.
En ningln caso estan permitidas becas o subvenciones que modifiquen las condiciones
de pago en tiempo de servicios pactadas inicialmente con el Banco o que cubran el pago
de matricula.

Capitulo 6. Duracion del programa educativo

Los estudios se otorgan hasta por un periodo de dos o cuatro afios segun el programa al cual
se esté postulando el candidato (a) (sin tener en cuenta los cursos nivelatorios), al final del
cual se considera que obtendra el titulo correspondiente. El Departamento de Incorporacién,



Desarrollo y Cultura del Banco de la Republica podra autorizar la ampliacion de la duracién
del programa educativo anualmente hasta por dos (2) afios, siempre y cuando se demuestre
a plena satisfaccion que el (la) beneficiario (a) podra lograr la candidatura al doctorado o
concluir su tesis doctoral, cuyo proyecto debid haber sido aprobado por la universidad. Al
final de cada afo académico, el beneficiario (a) debera remitir al Banco documento donde se
pueda verificar que fue aprobado para el siguiente periodo.

El beneficiario (a) esta obligado a regresar al pais dentro del mes siguiente a la fecha de
finalizacién del programa de estudios certificada por la universidad. El Departamento de
Incorporacion, Desarrollo y Cultura del Banco de la Republica podra autorizar prorrogar hasta
por dos (2) aios el tiempo para regresar al pais, Gnicamente con el propdsito de terminacion
de la tesis doctoral. Durante este tiempo los beneficiarios (as) no continuaran recibiendo el
auxilio econdmico.

Cuando se presente una incapacidad médica durante la realizacién del programa académico
autorizado, el Departamento de Incorporacién, Desarrollo y Cultura del Banco de la
Republica podra aprobar la suspension de los estudios por el periodo en el que la universidad
acepte. Con el fin de conocer el periodo de suspensidon aprobado, el o la estudiante
presentard ante el Banco la comunicacion de solicitud ante la universidad y la certificacién
expedida por esta.

Durante la suspensidon de los estudios aceptada por la universidad y aprobada por el
Departamento de Incorporacién, Desarrollo y Cultura del Banco de la Republica, se
continuard girando el cubrimiento econémico a los beneficiarios (as) que contintien en el
exterior, con excepcion del costo de la matricula. De haberse girado el costo de la matricula
y pagado a la universidad, esta debera aplicarse al periodo en que el beneficiario (a) retome
los estudios. En todo caso, los beneficios econdmicos no se extenderan por mas tiempo del
periodo inicialmente autorizado para adelantar los estudios (2 o 4 afios). En caso de que el
beneficiario (a) regrese al pais, se suspendera el giro del cubrimiento econdmico, y una vez
retome sus estudios se girara el auxilio hasta por el tiempo inicialmente autorizado.

Capitulo 7. Obligaciones del beneficiario (a)

a. Suscribir un convenio y el presente reglamento con el Banco de la Republica antes de
iniciar los estudios, con el cual se compromete a cumplir las obligaciones establecidas en
la presente reglamentacion.

b. Suscribir un pagaré con espacios en blanco y carta de instrucciones, con un codeudor (a)
solidario (a) (no debe ser empleado (a) del Banco de la Republica, ni pensionado (a), ni
conyuge o compafiero (a) permanente del beneficiario), el cual se hara efectivo en el
momento en que el beneficiario (a) incumpla las obligaciones contraidas. En caso de
cumplir satisfactoriamente con las obligaciones estipuladas en el convenio, dicho pagaré
serd anulado. Adicionalmente, se tendra que adjuntar:

e Certificado de tradicion y libertad del inmueble del codeudor(a), con fecha de
expedicion no superior a un (1) mes;

e Carta de autorizacion de tratamiento de datos personales (habeas data);

e Declaracidn de renta del codeudor, presentada en el ultimo ano gravable;

e Certificado laboral (en caso de ser empleado) o certificado emitido por un contador
con tarjeta profesional vigente (en caso de ser independiente), del codeudor.



Firmar carta de autorizacion para que el Banco consulte en las centrales de informacidon
financiera o comercial la situacion del deudor (a) y codeudor (a), con el fin de conocer
su comportamiento financiero.

Dedicar la totalidad del tiempo a la realizacién del programa educativo de posgrado. No
obstante, el beneficiario (a) podra realizar una sola monitoria o una sola asistencia de
investigacion por semestre, que en ningln caso debe ocuparle mas de diez horas
semanales. El beneficiario (a) debe notificar al Banco cuando esté realizando este tipo
de actividad.

Permanecer en el pais donde se aprobaron los estudios durante el periodo en el que se
tengan a cargo responsabilidades académicas. Cualquier cambio de ciudad o pais
inicialmente aprobados deberd consultarse por escrito al Departamento de
Incorporacion, Desarrollo y Cultura para su analisis y eventual aprobacién.

Informar via correo electrénico al Departamento de Incorporacién, Desarrollo y Cultura
del Banco de la Republica sobre la evolucién de los programas de estudios y enviar
dentro del mes siguiente a la fecha de terminacidon del periodo académico las
calificaciones obtenidas y documento donde se pueda verificar que fue aprobado para
el siguiente periodo. Igualmente, con debida anticipacién deberd enviar los recibos de
los pagos efectuados por costos de ensefianza (matricula, registro, inscripcién) y por
seguros (cuando sean tomados en el exterior). Mientras no se reciban los anteriores
documentos no se efectuard el giro correspondiente al costo de la matricula y seguro
médico del periodo académico siguiente.

Informar via correo electrénico al Departamento de Incorporacidn, Desarrollo y Cultura
del Banco de la Republica cuando el programa académico contemple la realizacion de
intercambio con otras universidades. Para el efecto, se debera anexar comunicacion de
la universidad en la que se certifique que los créditos del intercambio forman parte del
programa. El Banco de la Republica no asumira costos adicionales para la realizacién del
intercambio.

Durante el tiempo que duren los estudios y mientras subsista el compromiso de
amortizacion de la obligacidn, el(la) beneficiario(a) se obliga a Informar al Departamento
de Incorporacion, Desarrollo y Cultura del Banco de la Republica, sobre cualquier cambio
de domicilio o nimero telefénico propios y del codeudor (a).

Desarrollar plenamente el programa académico para el cual se le adjudicé el patrocinio
y obtener el titulo o certificado correspondiente.

Remitir al Banco, con al menos tres (3) meses de anticipacién a la finalizacion del
programa educativo, un certificado expedido por la universidad sobre la fecha de
finalizacidn de sus obligaciones académicas (terminacién de clases) y del cumplimiento
de sus obligaciones académicas.

Suministrar al Banco de la Republica una certificacién de los titulos obtenidos (maestria
o doctorado).

Regresar al pais dentro del mes siguiente a la fecha de finalizacién del programa de
estudios certificada por la universidad, salvo autorizacidn previa otorgada por el Banco
de la Republica. Durante los primeros siete (7) dias calendario, los beneficiarios (as) que
cuenten con cubrimiento econdmico continuaran recibiéndolo. Pasados los siete (7) dias
calendario, los(as) beneficiarios(as) no recibirdan cubrimiento econdémico. Se debe
remitir copia del pasaporte o certificado de movimientos migratorios que den cuenta
del regreso al pais dentro del siguiente mes.

Si el(la) beneficiario (a) no regresa al pais en el plazo sefialado en el parrafo anterior,
debera reintegrar el valor total de las sumas giradas por concepto del programa. Para el
efecto se tendrd en cuenta lo previsto en el capitulo 8 y capitulo 9 de este reglamento.



n. Amortizar, a su regreso al pais, la obligacidn por los estudios, coberturas y beneficios
financiados por el Banco, con tiempo de servicio o en dinero, conforme a lo previsto en
este reglamento.

0. ElBanco podrd pedir en cualquier momento las informaciones adicionales que considere
pertinentes en relacion con los estudios y su cumplimiento, el beneficiario(a) tendra la
obligacién de suministrarlas. Con base en estos informes, el Comité de Capacitacion
decidird mantener o suspender el programa.

p. Cumplir con las reglas y obligaciones que se establecen en este reglamento y el convenio
gue se suscribe al aceptar el programa educativo.

Capitulo 8. Amortizacion del apoyo econdmico recibido del Banco
8.1. Amortizacion con tiempo de servicio o dinero

El beneficiario (a) debera amortizar a su regreso al pais el apoyo econdmico recibido del Banco
mediante:

La amortizacién con tiempo de servicios consiste en la prestacidn de servicios de tiempo
completo, en y desde el territorio nacional colombiano, Unicamente en entidades publicas
(incluyendo al Banco de la Republica, si fuere posible), universidades en Colombia o entidades
privadas sin dnimo de lucro, en este ultimo caso dedicadas a la docencia, a la investigacion
econdmica, o a politicas publicas (en adelante, las Entidades Avaladas), segun la tabla que a
continuacién se incorpora.

Cuando no sea posible amortizar la obligacién con la prestacién de servicio, el beneficiario(a)
podra pagar en dinero las cuotas establecidas dentro del plazo previsto en este reglamento.

Para la amortizacidn en servicios se aceptardn los siguientes tipos de vinculacion si cumplen
las condiciones enunciadas para cada una de ellas:

* Tiempo completo y prestacion de servicios (dedicacion tiempo completo)
El trimestre calendario se avalard, bajo el esquema de tiempo completo o prestacion de
servicios (dedicacién tiempo completo), si se acredita mediante certificacion laboral, la
prestacion de setenta y cinco (75) dias o mas de labor, continuos o discontinuos, en una
de las Entidades Avaladas. En caso de que no se cumpla con este tiempo, el(la)
beneficiario(a) deberd cubrir la amortizacién total del trimestre en dinero. No se
acumularan dias de un trimestre a otro.

Unicamente el primer trimestre calendario de labor dentro del esquema de amortizacidn
en servicios, se podra validar si acreditan al menos sesenta (60) dias de labor continuos o
discontinuos en una de las Entidades Avaladas. No se acumularan dias de un trimestre a
otro.

El(la) beneficiario(a) deberd aportar la certificacién laboral una vez finalizado el trimestre
calendario en las condiciones establecidas en esta reglamentacion.

*  Hora Catedra
Se aceptard que el(la) beneficiario(a) se vincule como docente de catedra. En tal caso, se
deberan acreditar como minimo ciento ochenta (180) horas catedra al trimestre



calendario para que este sea amortizado en servicios. En caso de que no se cumpla con
ese minimo de horas, el(la) beneficiario(a) debera cubrir la amortizacion de la totalidad
del trimestre en dinero. No se acumularan horas de un trimestre a otro.

El(la) beneficiario(a) debera aportar la certificacion laboral una vez finalizado el trimestre
calendario en las condiciones establecidas en esta reglamentacidn.

La amortizacion se aplicara conforme a la siguiente tabla:

Tabla de amortizacién trabajando en Bogotd y Cundinamarca: cuando el beneficiario(a)
regrese al pais y preste sus servicios, en una Entidad Avalada, en la ciudad de Bogota o
en Cundinamarca, aplicara la siguiente tabla de amortizacion:

Porcentaje de cumplimiento del pago de la obligacion por afio de servicios prestados

Anos de . . - Por cuatro
. Por un afio de Por dos afios Por tres anos .
servicio a . . . afios de
estudio de estudio de estudio .
prestar estudio
A B C D
1 50% 25% 30% 30%
2 50% 25% 20% 20%
3 25% 20% 16%
4 25% 15% 14%
5 15% 12%
6 8%
Total 100% 100% 100% 100%

Después del primer afio de estudios, en los casos en que el programa educativo se
extienda por fracciones de afio, se atendera la siguiente regla: si la fraccién de tiempo es
menor a seis (6) meses, este periodo no se tomara en cuenta para el pago de la deuda con
tiempo de servicios o de la liquidacién de la deuda que adquiere el beneficiario (a) con el
Banco. Si la fraccidn es igual o superior a seis (6) meses, se hara equivalente a un afo para
los mismos efectos.

Amortizacién trabajando en region®: En caso de que el(la) beneficiario amortice con
tiempo de servicios en un lugar de Colombia, diferente de Bogotd y Cundinamarca, el
valor abonado al saldo de capital se duplicara por cada periodo trimestral, reduciendo el
tiempo de amortizacion?.

Si producto de la amortizacidén en regién se presenta un saldo para la ultima cuota
trimestral, esta se amortizara de forma proporcional al trimestre.

Se permite cambiar de pago con servicios a pago en dinero, a lo largo del periodo de
amortizacion. En caso de que el(la) beneficiario(a) opte por pagar en dinero, contara
maximo con un (1) mes, una vez finalizado el trimestre calendario, para hacer el

1 Regidn se considera una vinculacidn laboral en un lugar diferente a Bogota y Cundinamarca

2 Si un(a) beneficiario(a) presenta una certificacién combinada (Bogotd, Cundinamarca y Regiones) la
amortizacién de la cuota trimestral se calculard segun el nimero de dias que tenga mayor representacion
sobre el total de dias acreditados.



cubrimiento de la cuota trimestral sin intereses de mora.

Si el(la) beneficiario(a) no aporta la certificacién laboral o el soporte de pago en los
tiempos mencionados, se dara inicio al proceso de cobro definido en esta reglamentacién
incluyendo intereses de mora, costas judiciales y honorarios de abogado (si aplica), entre
otros.

c. Plazoinicial y periodo de gracia

El(la) beneficiario(a) contara con un plazo inicial de hasta seis (6) meses desde que
regresa al pais para presentar la documentacidn que acredite su vinculacidén a una de las
Entidades Avaladas. Este plazo no se podra emplear en ninglin otro momento.

El(la) beneficiario(a) contard con un periodo de gracia de hasta seis (6) meses
consecutivos, por una Unica vez, que se podran aiadir al plazo inicial de vinculacion o se
podrd utilizar en cualquier momento del periodo de amortizacion de la obligacién, en
caso de quedarse sin empleo. Para cualquier caso deberd contar con la autorizacién
previa de la Direccién General de Gestion Humana.

Los dias no utilizados en el plazo inicial o en el periodo de gracia no podran acumularse,
ni solicitarse en un futuro.

En cualquiera de los casos (plazo inicial y periodo de gracia), el valor del compromiso se
actualizard con el promedio trimestral de la tasa PRIME del trimestre anterior mas 500
puntos basicos.

8.2. Amortizacidon con dinero

Cuando no sea posible amortizar la obligacién en la forma prevista en el numeral anterior,
asi como cuando se presenten causales de terminacién anticipada del programa conforme a
lo previsto en el capitulo 10 de este reglamento, el beneficiario (a) debera cancelar el saldo
de la deuda, segln la metodologia definida en esta reglamentacidn.

Asi mismo, se dard inicio al cobro juridico (que comprende una primera etapa de cobro
administrativo y, de no lograrse el recaudo, una etapa de cobro judicial), incluyendo el pago
de interés de mora, costas judiciales y honorarios de abogado, cuando haya lugar a éstas. El
procedimiento de cobro se adelantara en los términos descritos en el numeral 8.4 de este
Reglamento.

La metodologia de liquidacion de la obligacion se describe en el siguiente capitulo.

En la eventualidad de que se presente algun retraso en el pago de la obligacidn (servicios o
dinero), el beneficiario tendrd la posibilidad de retornar a la tabla de amortizacién siempre y
cuando, el(la) beneficiario(a) se ponga al dia en el pago de las cuotas atrasadas, incluyendo
los intereses de mora, costas judiciales y honorarios de abogado (si aplica), entre otros.

8.3. Otros mecanismos de amortizacion

El comité de capacitacidn podra establecer y aprobar, en casos excepcionales y debidamente
justificados, mecanismos de amortizacidon que permitan la recuperacion del ciento por ciento
(100%) del total del apoyo econdmico otorgado por el Banco.

Para los casos en que se requiera, el pago se respaldard con la elaboraciéon de un nuevo



acuerdo formal de pago y/o un otrosi al convenio; asi como la renovacién de garantias en
caso de ser requeridas. Una vez monetizada la deuda sera posible retomar la modalidad de
pago con tiempo de servicios, siempre y cuando el beneficiario(a) se encuentre al dia en sus cuotas
trimestrales, incluyendo el pago de intereses de mora, costas judiciales y honorarios de abogado
(cuando haya lugar).

La obligacion se pagard en ddlares o su equivalente en moneda legal colombiana, calculado
a la tasa de cambio representativa del mercado vigente, para la fecha de registro del
movimiento contable reportada por el drea de contabilidad del Banco de la Republica.

8.4. Cobro administrativo

El cobro administrativo inicia cuando la obligacién presenta mora de uno o mas dias. En esta
etapa las gestiones de cobro estaran a cargo del Departamento de Incorporacidn, Desarrollo
y Cultura. Dichas gestiones se efectuaran mediante correos electrénicos, llamadas
telefdnicas, cartas recordatorias, remitidos al beneficiario(a) y su codeudor(a), de lo cual se
dejard la evidencia correspondiente y se archivard en el expediente electrénico del
beneficiario(a).

El cobro administrativo termina cuando ocurre alguna de las siguientes situaciones:

a) La obligacién se normaliza (paga la mora y se pone al dia en las cuotas trimestrales
vencidas);

b) Se paga la deuda en su totalidad, incluyendo los intereses de mora;

c) El Comité de Capacitacidn, aprueba en casos excepcionales, un acuerdo de pago.

d) La obligacidn presenta una mora superior a tres (3) meses. En este caso se iniciaran las
gestiones de cobro judicial.

8.5. Cobro judicial

El cobro judicial iniciard cuando se presenten alguna de las siguientes situaciones:

a) Cuando la deuda registre mora en su pago superior a tres (3) meses;
b) Cuando el(la) beneficiario(a) incumple un acuerdo de pago

Capitulo 9. Metodologia de amortizaciéon y liquidacion de la
obligacién adquirida por el beneficiario (a)

Para determinar la obligacion en una fecha cualquiera dentro del compromiso establecido,
se aplicard la siguiente metodologia para liquidar o amortizar las obligaciones que adquiere
el beneficiario (a) del programa con el Banco de la Republica:

a. Se determina el monto inicial de la obligacién en ddélares americanos al momento de la
fecha establecida para iniciar el compromiso con base en todos los desembolsos
realizados por el Banco y que se encuentran descritos dentro del capitulo No. 5
“Cubrimiento econémico”. Todos los desembolsos realizados por el Banco de la
Republica, se actualizan cada trimestre calendario con base en la tasa PRIME, aplicando
la siguiente férmula:

Monto inicial de la deuda = Pago * (1 + i)™ 4 --- 4+ Pago * (1 + i)™



Donde,

Pago: corresponde a la sumatoria de la totalidad de los valores desembolsados por el
Banco relacionados con el patrocinio actualizando los mismos hasta la fecha de inicio
del pago de la obligacion con servicios o dinero

i: corresponde al promedio trimestral de la tasa PRIME del trimestre anterior al
desembolso; y

n: corresponde al mes o fraccién de mes, base 360.

Si existieran pagos de sumas de dinero en monedas diferentes del délar, dichos montos
se convertiran a ddlares a la tasa representativa del mercado del dia en que se realizé
el desembolso.

El interés efectivo anual (i), sera la tasa promedio trimestral de la PRIME anterior a cada
desembolso, por lo cual, el valor del compromiso se actualizard cada trimestre
calendario, que incluira los desembolsos del trimestre mas la actualizacién del saldo del
trimestre calendario anterior.

En el caso de que constituyan valores en mora, se seguira la metodologia definida para
ello en el literal f de este capitulo.

El periodo de amortizacién se realizard en cuotas trimestrales en un plazo no mayor al
tiempo previsto en la tabla de amortizacion (Bogotd y Cundinamarca):

. [((1+D"]
Cuotas trimestrales = Deuda ————
a+in-1

En donde:

Deuda: corresponde al porcentaje sobre la obligacién a amortizar cada afio segun la
tabla de “porcentaje de cumplimiento del pago de obligaciéon por afio de servicios
prestados en Bogotd y Cundinamarca”;

i: corresponde a la tasa de interés con base en el promedio trimestral de la tasa PRIME
del trimestre anterior mas 500 puntos basicos; y

n: corresponde al nimero de trimestres de pago en servicios o dinero.

Durante la amortizacion de la deuda, el valor de las cuotas se actualiza cada trimestre
calendario con base en el promedio de la tasa PRIME del trimestre anterior mas 500
puntos basicos.

Para obtener el saldo de la deuda, se descuenta lo pagado con servicios o dinero y los
intereses trimestrales causados por este tiempo, segin lo indicado en esta
reglamentacion, y si es requerido, se actualiza el capital pendiente de pago.

El(la) beneficiario(a) tiene la posibilidad de cambiar de pago con servicios a dinero, a lo
largo del periodo de amortizacién. Para ello, deberd tenerse en cuenta lo previsto en el

capitulo 8 de este Reglamento.

Los pagos realizados en dinero en una moneda diferente al délar se contabilizaran de



acuerdo con la fecha de registro informada por el area contable del Banco de Ia
Republica.

En caso de presentarse mora en el pago de alguna de las cuotas trimestrales, se cobrara
un interés trimestral correspondiente a la tasa efectiva pactada (i) en las cuotas
respectivas mas la cuarta parte (1/4) de la prime rate adicional del trimestre anterior a
la fecha de incumplimiento (cuando el(la) beneficiario(a) no acredite con servicios o
dinero la cuota trimestral) por cada trimestre o fraccién de trimestre de atraso en el
pago de la cuota. Dichos intereses de mora se cobraran sobre la porcidon de capital de la
cuota en mora, adicional a la cuota pendiente de pago y los intereses corrientes
correspondientes:

Calculo valor mora = Valor cuota en mora * ((1+1i)") — 1

Donde:

Valor cuota en mora: corresponde a la porcién de capital de la cuota en mora

i: corresponde a la Tasa de interés con base en el promedio trimestral de la tasa PRIME
del trimestre anterior mas 500 puntos basicos mds la cuarta parte (1/4) de la prime rate
del promedio del trimestre anterior a la fecha de incumplimiento; y

n: corresponde a cada trimestre o fraccidn de trimestre de atraso en el pago de la cuota

Se causaran intereses de mora transcurrido un mes desde el vencimiento de la cuota
trimestral. En ningun caso se condonaran los intereses de mora.

Capitulo 10. Causales de terminacion anticipada del patrocinio

Serdn causales de terminacién anticipada del patrocinio las siguientes:

= o

El incumplimiento, por parte del (la) beneficiario(a), de las obligaciones adquiridas y
establecidas en el presente reglamento y en el convenio suscrito con el Banco al
otorgdrsele el programa.

Cuando la universidad retire del programa educativo al beneficiario (a). En este caso, el
beneficiario (a) deberd volver inmediatamente al pais.

Deficiente rendimiento académico. Cuando la universidad desvincule o no permita
continuar al beneficiario (a) el correspondiente programa por bajo rendimiento
académico, el beneficiario (a) debera regresar al pais en la fecha en que se le comunique
tal decisidn por el ente educativo.

Cuando el beneficiario (a) suspenda o abandone el programa educativo sin justa causa
y sin la autorizacion del Banco.

Por decision unilateral del Banco adoptada por el Comité de Capacitacién con la debida
fundamentacién, caso en el cual podria condonarse total o parcialmente el saldo de la
deuda, dependiendo de las razones que motivaron tal decisidn.

La mala conducta plenamente comprobada.

La adulteracién de documentos, referidos en los capitulos 3 y 7 de este reglamento.

El cambio del programa de estudios o del centro docente sin autorizacion del Banco de
la Republica.

Cuando el programa se suspenda por enfermedad que impida la continuacién de los
estudios, el beneficiario (a) deberd pagar con servicios o dinero una vez se reintegre al



pais3, salvo que acredite su invalidez total, caso en el cual no se efectuara cobro alguno.
j. Por muerte del beneficiario (a) del programa.

Para el caso del literal (a) se aplicara lo descrito para la liquidacion de la obligaciéon adquirida
por el beneficiario.

En los casos previstos en los literales (b) al (h), el(la) beneficiario (a) debera devolver en
dinero al Banco el valor de todas las sumas que hubiera recibido en virtud del programa
educativo, debidamente actualizadas segln la metodologia definida en este reglamento, en
un término no mayor a tres (3) meses.

Para el caso del literal (j) no se aplicara cobro alguno.

Capitulo 11. Politica de tratamiento de datos personales

En cumplimiento del régimen de proteccién de datos personales (Ley 1266 de 2008, Ley 1581
de 2012, Decreto 1074 de 2015 y demas normas que los modifiquen, complementen o
sustituyan), el Banco de la Republica informa su politica sobre el tratamiento de los datos
personales suministrados por los y las aspirantes y/o beneficiarios (as) del programa de
patrocinio de estudios de posgrados otorgado por el Banco de la Republica, los obtenidos en
los procesos de concurso, selecciéon, evaluacién y eventual adjudicacion de los cupos al
programa de estudios de posgrado otorgado por el Banco de la Republicay, en general, todos
los producidos y derivados del desarrollo de la relacién de aspirante y/o beneficiario (a) del
programa educativo otorgado por el Banco de la Republica, conforme a los procedimientos
y condiciones previstos en el reglamento de los estudios de posgrados incluidos en la pagina
web del Banco de la Republica.

Datos Generales - Responsable: Banco de la Republica, NIT No. 8600052167, Oficina
Principal: Bogota D.C. contacto a través del Sistema de Atencién a la Ciudadania, puntos de
atencién presencial y Centro de atencion telefdnica. Para mayor informacidn, consulte la
pagina Web del Banco de la Republica https://www.banrep.gov.co/es en la seccion “Sistema
de Atencidn al Ciudadano”.

Finalidad del tratamiento: Los datos asi suministrados al Banco de la Republica serdn objeto
de tratamiento (recoleccion, almacenamiento, uso, circulacién o supresion) con la finalidad
de cumplir adecuadamente con los referidos procesos y, en particular, con todas las
actividades de analisis y verificacion de requisitos, practica de pruebas de preseleccion,
entrevistas, verificacion de referencias, formalizacién de ingreso al programa y las demds
necesarias para el otorgamiento, funcionamiento y gestion de dicho beneficio, segun
corresponda en caso de su otorgamiento, incluyendo la construccién de indicadores y
estadisticas para el seguimiento y control de dichos procesos, los controles de ley, asi como
la divulgacién de andlisis de resultados del programa lo que podrd contener su nombre y
perfil profesional como eventual BENEFICIARIO (A), y, en todo caso, para dar cumplimiento
a sus demas funciones constitucionales y legales.

El Banco de la Republica esta comprometido con la seguridad y proteccién de los datos
personales de que es responsable, y sus sistemas de gestién para manejo de informacion
cuentan con las certificaciones vigentes I1SO 9001 e ISO/IEC 27001, esta ultima referida a la

3 De acuerdo con la metodologia definida en este reglamento.


http://www.banrep.gov.co/es

seguridad de la

informacién. De esta manera, buena parte de las politicas y estandares del sistema de gestion
de la informacién de la Entidad estan enfocadas a proteger la confidencialidad de la
informacidn; por ello, dispositivos de control de acceso y/o autenticacion a la red, software
para manejar niveles de autorizacidon, monitorear la actividad en los sistemas y registro de
estas actividades, son algunos de los mecanismos que soportan estas politicas y estandares.
La conservacidn de los documentos e informacion se efectia en cumplimiento y dentro de
los términos sefialados en el articulo 55 de la Ley 31 de 1992.

Ejercicio de los derechos de los titulares de los datos personales: Los titulares de los datos
personales podrdn acceder, conocer, actualizar y rectificar dichos datos; ser informados
sobre el uso dado a los mismos; presentar consultas y reclamos sobre el manejo de dichos
datos; revocar la autorizacion o solicitar la supresidn de sus datos, en los casos en que sea
procedente, y los demas derechos que le confiere la Ley. Para ejercer tales derechos podra
emplear los mecanismos de contacto antes mencionados. Los procedimientos y términos
para la atencién de consultas, reclamos y demds peticiones referidas al ejercicio del derecho
de habeas data seguiran lo dispuesto en la Ley 1266 de 2008 y los principios sobre proteccion
de datos contemplados en la Ley 1581 de 2012.

Politicas o lineamientos generales de tratamiento de los datos personales: Puede consultarse
en la pagina web del Banco de la Republica http://www.banrep.gov.co/proteccion-datos-
personales en la seccidon “Proteccidon de Datos Personales — Habeas Data” y las propias del
Reglamento de Programas de Estudios de Posgrado correspondiente al que esté aspirando
https://www.banrep.gov.co/es/patrocinio- para-estudiar-el-exterior.

El presente reglamento hara parte integral del convenio suscrito por el beneficiario (a), quien
lo firma como constancia de que estd informado y que ha recibido copia.

Nombre Firma Fecha
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