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En el desarrollo de sus
funciones el Banco:

- Gestiona recursos naturales, financieros y
talento humano.

- Genera impactos economicos, sociales y
ambientales en la generacion actual y
futura.



- Es una herramienta de gestion que
incorpora los retos y logros de la
entidad, su vision de largo plazo y su
compromiso con el desarrollo
sostenible.

 Es un mecanismo de rendicion de
cuentas que comunica de manera
integral y simple la contribucion del
Banco al bienestar de los colombianos.
























- En 2014, el Banco obtuvo
una calificacion de 99.3 en
su esquema de control
interno (Departamento
Administrativo de la Funcion

Publica).
2014: 99.3












5. La pagina electronica ofrece asuntos
de interés para la ciudadania (Portal de
Transparencia).

6. Se fortalecio la atencion al publico
mediante la creacion de la seccion de
atencion al ciudadano.































» Fue reconocido como
“Administrador de reservas
internacionales del ano, por
la publicacion inglesa
Central Banking (2014).


















« Produccion y difusion de series
estadisticas con los mas altos
estandares de calidad.

- Adopcion de las buenas practicas de
gestion de informacion desarrolladas
por la Organizacion para la Cooperacion

y el Desarrollo Economico (OCDE)

- En el dltimo ano las consultas en la
pagina web del Banco de las principales
series estadisticas ascendieron a un
valor cercano a los 7 millones.































































































































ECCION DEL

busca atraer el talento humano del mas
alto nivel e integridad.

- Entre 2013 y 2014 se recibieron casi 60 mil

hojas de vida en la pagina web del Banco,
de las cuales se preseleccionaron cerca de
3.800 para presentacion de pruebas.

































