CIRCULAR EXTERNA OPERATIVAY DE SERVICIOS DG-GI-393

MANUAL DE LA DIRECCION GENERAL DE GESTION DE INFORMACION (DGGl)

Fecha: viernes, 11 de abril de 2025

Destinatario: Personas naturales y juridicas

Asunto 3: Instrumentos de gestion de informacion

La presente Circular reemplaza el Anexo 2: Programa de Gestion Documental (PGD) del 13 de
agosto de 2024 de la Circular Externa Operativa y de Servicios — DG-GI-393, correspondiente al
Asunto 3: Instrumentos de gestion de informacion del Manual Corporativo de la Direccién
General de Gestidn de Informacidn (DG-GI). Los principales cambios son:

e Actualizacién del estado y la ficha de proyectos.

e Implementacion de estandares de usabilidad y accesibilidad establecidos en la Resolucidn
1519 de 2020 expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.
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PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL (PGD) 2022 — 2025

1. Aspectos generales

La formulacién de un Programa de Gestion Documental (PGD) se encuentra definida en la Ley 594
de 2000, en el Decreto 2609 de 2012 (compilado en el Decreto 1080 de 2015) y mas
recientemente, en la Ley 1712 de 2014, la cual establece que dicho programa hace parte de los
instrumentos para la gestion de informacidn y su elaboracién y publicacién es obligatoria para
todos los sujetos obligados, entre los cuales se encuentra el Banco de la Republica.

Con el fin de lograr el objetivo planteado por las normas enunciadas, el PGD incluye los proyectos
e iniciativas que desarrolla el Banco en materia de gestion de documental y de informacién en el
corto, mediano y largo plazo, bajo principios de eficiencia, economia, oportunidad, disponibilidad,
proteccion del medio ambiente, control y seguimiento, agrupacidon documental y vinculo
archivistico, permitiendo apoyar las funciones, el cumplimiento de la misién y la preservacién de
la memoria documental de la institucion.

1.1. Antecedentes

1.1.1. Programa de gestion de documentos de 1993

| Desde 1993 el Banco de la Republica cuenta con un PGD, siendo la primera entidad del Estado en
formularlo, anticipandose de esta forma a lo establecido en la Ley 594 de 2000 o Ley General de
Archivos. Desde entonces el Banco se convirtié en un referente de buenas practicas en gestién
documental para muchas entidades publicas y privadas, no solo en cuanto a su modelo
archivistico, sino en la propuesta planteada en momentos en que las normas legales sobre la
materia eran incipientes.

El PGD de 1993 se baso en las directrices y recomendaciones de la UNESCO, y contempld
actividades en tres aspectos:

e Creacion y produccién de documentos
e Utilizacién y conservacién
e Disposicidn y eliminacién
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Para desarrollar estos elementos el Banco emprendid inicialmente el desarrollo de las siguientes
actividades; algunas de las cuales se desarrollaron en los afios siguientes:

Asignacion de responsabilidades sobre la gestién de documentos.

e Control sobre la produccién de documentos (analisis de procesos y supresion de copias
innecesarias). Incluyd un inventario y revision de las formas y formularios (codificados BR).

e Definicion de un modelo de organizacién de los archivos del Banco (de gestidn, centrales
[dependencias] y el Archivo General).

e Reestructuracién del Manual de Archivo del Banco (normas y procedimientos de archivo acordes
con la teoria archivistica).

e Formulacion en el afio 1998, del Régimen de Conservacidon de Documentos, establecido en la Ley
31 de 1992 asi como la definiciéon de los lineamientos para la seleccidon y eliminaciéon de
documentos.

e Automatizacion del Archivo y la gestion de la Correspondencia.

e Creacién de instancias para aprobar y adoptar las politicas y directrices de gestion documental
(Unidad administrativa para la coordinacion del PGD, Oficina de Gestién Documental).

A su vez, el PGD proponia el desarrollo de los siguientes proyectos:

e Gestidn de formas y formularios

e Gestidn de Informes

e Gestidn de correspondencia

e Gestidn de la reprografia (microfilmacion)

e Gestidn de documentos electrénicos

e Gestidn de sistemas de archivos y recuperaciéon de informacién

e Gestidn de archivos

e Gestidn de copiadoras (fotocopiado)

e Gestidn de correo y telecomunicaciones (mensajeria externa e interna)
e Redisefio de procesos y procedimientos

e Identificacidn y descripcidn de series documentales

e Evaluacién de documentos (incluia la elaboracion de las tablas de retencién documental)
e Gestidon de documentos vitales o esenciales (en caso de catdastrofe)

Los anteriores proyectos fueron adelantados por el Banco entre los afios 1996 y 2010, con HQB

excepcion de los siguientes:
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e Gestidn de informes

e Redisefio de procesos y procedimientos

e Identificacion y descripcidn de series documentales

e Gestion de documentos vitales o esenciales (en caso de catastrofe)

1.1.2. Consultoria en gestion documental

En el afio 2011, como resultado de un andlisis interno realizado por el Departamento de Gestién
Documental, se vio la necesidad de llevar a cabo un diagndstico de la situacion del Banco en
materia de gestidon de documentos, para lo cual se contratd una consultoria especializada producto
de la cual se propusieron los siguientes programas y proyectos, para ser desarrollados a mediano y
largo plazo, e incorporados en la planeacién del Banco para cada vigencia:

Proyecto de revisién de formatos y soportes para preservacion a largo plazo

e Instalacion de los componentes de la plataforma del Sistema de Gestién Documental
e Disefio técnico, funcional y configuracién del Sistema de Gestion Documental (ECM)
e Sistema de Correspondencia

e Sistema de Digitalizacién Garantizada

e Creacidn de un sistema de firma digital

e Ventanilla electrénica de radicacion

e Sistema de Archivo Electréonico (RM de Open Text)

e Desarrollo de metodologias e instrumentos de gestién documental

e Analisis de informacidn estructurada en bases de datos

e Programa de normalizacién de plantillas y formularios

e Programa de planeacién documental

e Implementacién SGD en el Dpto. de Cambios Internacionales

e Implementacién SGD en el Dpto. de Fiduciaria y Valores

e Implementacién SGD en procesos de DODM/OMAS

e Implementacién SGD en el Dpto. de Gestién Humana

e Implementacién SGD en el Dpto. de Adquisiciones

e Implementacién SGD en el Dpto. de Contaduria

e Implementacién SGD en Plantas Industriales

e Proyecto de Certificacion 1ISO 30300

MDY

Qe

Hoja3-A2-5

Document No: OT/PF/APR/2025/55248



CIRCULAR EXTERNA OPERATIVAY DE SERVICIOS DG-GI-393

Fecha: viernes, 11 de abril de 2025

Asunto: Instrumentos de Gestidn de Informacion

Anexo 2: Programa de gestion de documentos 2022 - 2025

Aunque los anteriores programas y proyectos debian ser desarrollados entre el afio 2013 y 2017,
buena parte de éstos se incorporaron en un proyecto de mayor envergadura cuyo propdsito es
| implementar un Gestor de Contenidos Corporativos (GCC).

1.1.3. Programa de gestion de documentos de 2015-2016

Para el afo 2015, y como resultado de la entrada en vigencia de la Ley de Transparencia y Acceso a

| la Informacién Publica (Ley 1712 de 2014), el Banco de la Republica, aprobd el PGD, el cual siguid
las pautas sefialadas por el Archivo General de la Nacion, documento que fue publicado en la
pagina web del Banco. Se propusieron los siguientes subprogramas:

e Gestion de Documentos Electrénicos
e Gestidn de la Reprografia

e Plan Institucional de Capacitacién

e Plan de Gestién del Cambio

Vale la pena mencionar que esa versidon del PGD, se definié a muy corto plazo, teniendo en cuenta
gue el Banco estaba avanzando en la implementacién del Sistema de Gestidn para la Informacion

| (SGI), aprobado en 2016 y del GCC, los cuales hacian parte del Programa de modernizacién de la
gestidn de la informacién corporativa del Banco, orientando sus metas hacia una gestién
documental basada en los procesos de negocio.

1.1.4. Programa de gestion de documentos de 2017-2021

En desarrollo del Programa de Modernizacion de la Gestion de Informacion en el Banco, se
consolidd el Sistema de Gestidn para la Informacidn, en el cual se establece el Modelo de Gestion
de Informacion que cubre tanto la informacién Estructurada (Datos) como la informacion No
Estructurada (Documentos). Para este ultimo caso, el principal proyecto planteado fue la

| implementacion del GCC, el cual esta permitiendo al Banco realizar una trasformacion digital en su
producciéon documental, mediante la disponibilidad de diferentes recursos tecnolégicos,
metodoldgicos y operativos que cubren el ciclo de vida del documento, desde su generacién o
recibo, hasta su disposicion final.

1.1.5. Programa de gestion de documentos de 2022 - 2025

| En el presente PGD se describen los principales proyectos que permitirdan de forma definitiva H[)D
digitalizar la produccion documental, apoyados principalmente en los recursos metodoldgicos,
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tecnoldgicos y operativos ya disponibles. Asi mismo, teniendo en cuenta la madurez de la gestién
documental en el Banco, es importante avanzar hacia metas vinculadas con el Plan Estratégico, de
manera que exista una articulaciéon directa y ldgica en el ciclo de vida de la informacién,
independiente del soporte, repositorio o medio de produccién (informacién estructurada y no
estructurada).

De acuerdo con lo anterior, y con el fin de contar con una planeacién concreta y medible, en el
presente documento se plantean proyectos con periodicidad anual, de acuerdo con la planeacién
de la Direccién General de Gestidn de Informacién y del Departamento de Gestién Documental,
quienes definen y priorizan los proyectos con el fin de atender las necesidades en materia de
gestion documental y de informacidn en el Banco.

1.2. Alcance

El PGD esta alineado con los objetivos, lineamientos y metas del Plan Estratégico del Banco y es un
componente del Sistema de Gestidn para la Informacién del Banco.

La informacion corporativa® del Banco es generada de forma interna o externa, acorde con los
procesos del Banco y se divide en dos. La primera es la informacién estructurada? (datos) que

! Informacién corporativa: es aquella que se genera o recibe en desarrollo de una funcién, proceso, servicio tramite u
operacion, asignada al Banco y debe ser gestionada dentro de todo su ciclo de vida. De tal manera que dicha
informacion, cumple con al menos una de las siguientes funciones:

a) Sirve de sustento o prueba de derechos, obligaciones o responsabilidades a cargo del Banco o de los grupos de
interés en relacion con el mismo.

b) Sustenta las decisiones, normas o politicas tomadas o establecidas por las instancias competentes del Banco.

c) Se genera como resultado de la interaccién entre el Banco y sus clientes, contratistas, o usuarios, que puede ser de
interés para éstos o puede generar efectos juridicos.

d) Permite dar cumplimiento a alguna norma o politica, dejar evidencia y prueba de las actuaciones realizadas por las
personas que le prestan servicios al Banco, sean empleados o terceros.

e) Contribuya a la memoria institucional.

f) La Informacién Corporativa incluye tanto a la informaciéon no estructurada o documental como a la informacién
estructurada o datos.

2 Informacién estructurada: la informacion estructurada se refiere a la organizacién légica de los datos en bases de

datos, XML'’s, hojas de célculo, formatos de procesador de texto, entre otros; y que puede estar contenida en MOB

soluciones tecnoldgicas del Banco, o en archivos de datos de intercambio de informacién que el Banco recibe de :
terceros o entrega a terceros, o que resulta de la consolidacion de diferentes fuentes de informacion o de procesos de

analisis, prondsticos o proyecciones (analitica). QJQ
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corresponde a registrada en los sistemas informaticos o bases de datos. La segunda es la
informacion no estructurada® (documental) que corresponde a la incluida en documentos fisicos o
electrénicos, como se ilustra en la siguiente grafica.
INFORMACION CORPORATIVA
o (== (21 51
Informacion | INnformacion pocumentos 2% Documentos iy 98 1) Datos S nformacion
Interna o'poraﬁva Fisicos — Electrdnicos w155 | - - Exdterna
PROCESOS DEL BANCO
Informacién No Informacion
Estructurada Estructurada
(documental) (datos)
Biciiantos DiGairantss Transacaonal Analitica
Fisicos Hearénicos [ I
Historica

Fuente: Banco Republica. Manual del Sistema de Gestidén para la Informacién
1.3. Audiencia

| El PGD esta dirigido a los empleados del Banco de la Republica en sus diferentes niveles, asi como a
los contratistas y partes interesadas, que, por razén de sus vinculos y relaciones con el Banco, sean
sujeto de cumplimiento de las politicas de gestidn de informacién aprobadas por el Consejo de
Administracién. El desarrollo, implementacion y cumplimiento de las actividades que hacen parte

| del PGD es responsabilidad de todas las dependencias del Banco y por consiguiente de los
empleados de la entidad; en algunos casos se requerira que los contratistas cumplan algunas de las
directrices y actividades del presente Programa, situacion que debera quedar consignada en los
contratos respectivos, o mediante Acuerdos de Niveles de Servicio (ANS).

D
Q)

3 Informacién no estructurada: Aquella contenida en los documentos fisicos o electrénicos del Banco.
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1.4. Requerimientos para el desarrollo del PGD

1.4.1. Normativos

| Tanto en la formulaciéon como en el desarrollo e implementacion del PGD, se tienen en cuenta las
siguientes normas:

e Ley 527 de 1999. Ley reglamentaria del comercio electrénico y los mensajes de datos

e Ley 594 de 2000. Ley General de Archivos y sus normas reglamentarias, expedidas por el
Archivo General de la Nacion.

e Ley 1437 de 2011. Ley estatutaria de procedimiento administrativo y contencioso
administrativo.

e Ley 1581 de 2012. Ley de Habeas Data y Proteccidén de Datos Personales y sus normas
reglamentarias.

e Ley 1712 de 2014. Ley estatuaria de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y sus
normas reglamentarias.

e Decreto 1080 de 2015. Decreto unico del sector Cultura.

e Decreto 1081 de 2015. Decreto Unico del sector Presidencia de la Republica.

e Resolucién 1519 del 4 de agosto de 2020 expedida por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, por la cual se definen los estdndares y directrices para
publicar la informacién senalada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos materia de
acceso a la informacion publica, accesibilidad web, seguridad digital, y datos abiertos.

El Banco, a través de las instancias competentes como son el Consejo de Administracidn, la
Subgerencia General de Servicios Corporativos, la Direcciéon General de Gestidn de Informacién y el
Departamento de Gestion Documental desarrollan las normas internas necesarias que conduzcan a
la implementacién de los programas, proyectos y actividades establecidos dentro del presente

| PGD los cuales se complementan con los proyectos propuestos desde el Sistema de Gestién para la
Informacion-SGl.

1.4.2. Econdmicos
Para la implementacién del PGD, el Departamento de Gestién Documental gestiona las partidas HOD

presupuestales requeridas, las cuales hacen parte del presupuesto anual y del marco de Gasto de
Mediano Plazo del Banco que se revisa cada afio. En la pagina web del BR se puede consultar la
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informacién presupuestal anual, en el siguiente link https://www.banrep.gov.co/es/transparencia-
acceso-informacion-publica.

1.4.3. Administrativos

Debido a que el PGD hace parte del Sistema de Gestion para la Informacion — SGI, aprobado
inicialmente por el Comité de Gobierno de Informacién?y en la actualidad por la Subgerencia
General de Servicios Corporativos, su implementacién esta a cargo del Departamento de Gestidn
Documental y de la Direccidn General de Gestidn de Informacidn. Para asumir y desarrollar las
nuevas responsabilidades que demanda implementar todos los servicios que otorga el GCC, el
Departamento de Gestion Documental cuenta con la planta de personal necesaria para modernizar
la gestion documental de la entidad.

Adicionalmente, el Banco ha dispuesto la creacién de varios roles asociados a los procesos de
gestion de la informacién (estructurada y no estructurada), gracias a los cuales podra dar
cumplimiento al nuevo marco normativo y a las exigencias y tendencias que en esta materia estan
surgiendo. Con el fin de liderar el proceso de modernizacion de la gestion de la informacion, el
Banco cuenta con una estructura de gobierno de informacidn dividida en tres niveles: Estratégico,
Tactico y Operativo.

1.4.4. Tecnoldgicos

Dentro de la infraestructura tecnoldgica necesaria para dar soporte al Sistema de Gestién para la

| Informacion (SGI), el Banco adquirié e implementd un GCC® (y Open Text), denominado iConecta.
Este GCC dispone de las funcionalidades e infraestructura necesarias para gestionar documentos
electrénicos durante su ciclo de vida, definiéndose como el repositorio institucional, donde se
conservan los documentos electrénicos de archivo producidos y recibidos por el Banco, en
desarrollo de sus funciones y actividades.

4 El Comité de Gobierno de Informacién del Banco existié como instancia decisoria de nivel estratégico entre el 2015y
el 2020, aio en el que fue eliminado.

> Gestor de Contenidos Corporativo (GCC): es el conjunto de tecnologias (conocidos como ECM Enterprise Content HDB
Management), herramientas y métodos utilizados para capturar, administrar, almacenar, preservar, disponer y :
entregar contenido dentro de una organizacion. OM
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Paulatinamente se esta reemplazando o integrando la funcionalidad realizada por distintas
herramientas tecnolégicas de gestién documental, tales como:

e Delfos: Sistema para la gestién de correspondencia (Dejé de funcionar desde el 2019 y su
funcionalidad se incorporé como un Médulo de Correspondencia en iConecta).

e SIAF: Sistema referencial para facilitar la consulta de expedientes y documentos fisicos y
controlar los procesos técnicos de archivo, actualmente en proceso de apagado y migracién a
iConecta.

e ADOCS: Repositorio para la conservacién de imagenes digitalizadas y reportes electrénicos.
Dejé de funcionar en 2020 y la informacidn alli conservada se migré a iConecta.

e Portafirmas: Plataforma para la administracidn de los recursos de los certificados digitales
(firma electrdnica).

Adicionalmente, iConecta se esta integrando con distintas herramientas tecnoldgicas necesarias
para dar soporte al Sistema de Gestidn para la Informacién (SGl), tales como:

e Migration Center: Aplicacion para la migracién masiva a iConecta de archivos ofimaticos,
mensajes de correo y sus metadatos asociados, la cual esta apoyada por los Conectores
scanner de Exchange, scanner de Filesystem y SharePoint.

e DataConecta: Solucidn parametrizada y configurada en el GCC del Banco para la conservacion
de archivos de datos. Esta configuracidn incluye la integracién de SAP través de conectores
nativos, cuya finalidad es transferir los archivos de datos directamente al Archive de GCC para
su conservacion, garantizando su acceso y consulta directamente desde SAP.

e Power Apps: Son herramientas para crear y usar aplicaciones empresariales personalizadas en
un entorno de desarrollo, de forma sencilla y sin cédigo o con muy poco cddigo que se
conectan a los datos existentes y atiende las necesidades de los procesos, generando
informacién que posteriormente sera conservada en iConecta.

e Maddulo de Administracion de Permisos: Recurso tecnoldgico que permite realizar el
monitoreo y control del Modelo de Comunidad y Seguridad (CIS), aplicado en iConecta
(Permissions Manager — PM).

e emSigner: Servicio de firma electréonica de documentos o archivos del Banco, mediante flujos
de trabajo y uso de métodos de firma (Ej. Certificados digitales).

D,
Q)
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1.5. Avances de los programas de gestion documental

| A continuacidn, se consolida en cada periodo de los PGD los proyectos definidos, agrupados por
componentes, el detalle de este plan de implementacién y de los diferentes proyectos se
encuentra en el numeral 4, del presente documento.

1.5.1 PGD 2015-2016

Como parte del PGD 2015-2016, se definieron las metas asociadas al Plan Estratégico del Banco,
cuyos resultados se muestran a continuacién:

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Implementar el Gestor de
Contenidos Corporativos — GCC, que soporte la gestion documental (iConecta). Seguimiento:
Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Hacer la depuracion y actualizacién
de las formas electrdnicas vigentes. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Definir y aplicar el esquema de
metadatos (categorias) obligatorios para los documentos, expedientes y flujos documentales
de iConecta. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Crear una ventanilla especializada
para la radicacion de tramites del DCIN. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestién de Documentos Electrénicos. Meta: Implementar mecanismos que
permitan conservar la informacidn electrdnica a largo plazo. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestidn de Documentos Electrénicos. Meta: Integrar el mecanismo de firma
electrdnica a la gestion documental. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestién de Documentos Electrénicos. Meta: Eliminar la distribucidn fisica de
documentos de correspondencia. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Establecer mecanismos que
permitan medir la implementacion del PGD. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Plan de Gestidon de Cambio. Meta: Definir los perfiles que intervienen en el
proceso de planeacidon documental. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestidn institucional de capacitaciones. Meta: Divulgar el Programa de Gestion
Documental. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestién de Reprografia. Meta: Consolidar el proceso de digitalizacion.
Seguimiento: Cumplido. HOD
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1.5.2 PGD 2017 - 2021

| Como parte del PGD 2017-2021, se definieron las metas asociadas al Plan Estratégico del Banco,
cuyos resultados se muestran a continuacién:

e Componente: Gestion de Documentos Electréonicos. Meta: Correspondencia Electrénica.
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Expedientes Electrénicos de
Operaciones Cambiarias. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestidon de Documentos Electrénicos. Meta: Disefio de procedimientos
electrénicos. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Formas y Formularios Electrénicos.
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electronicos. Meta: Documento Electrénico Inteligente.
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Expediente Contractual Electrénico.
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestién de Documentos Electrénicos. Meta: Analisis de Datos de la Gestidn
Documental. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Proyecto de Migracién a iConecta.
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Preservacion Digital a Largo Plazo.
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Plan de Gestién de Cambio. Meta: N/A. Seguimiento: N/A.

e Componente: Gestion institucional de capacitaciones. Meta: N/A. Seguimiento: N/A.

e Componente: Gestidon de Reprografia. Meta: Digitalizacion y Centralizacidn de Historias
Laborales. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Certificacién ISO 30300. Seguimiento:
Aplazado.

e Componente: Instrumentos de Gestion Documental. Meta: Banco Terminoldgico de Series
Documentales. Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestién Documental. Meta: Archivo Histdrico — Fase Il. Seguimiento: Cumplido.

MD.
Q)
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1.5.3. PGD 2022 - 2025

Como parte de la consolidacion de la digitalizacién en la produccion documental en el Banco y de
la articulacidn con el Sistema de Gestidn para la Informacién que comprende la informacién
estructurada (datos) y la informacidon no estructurada (documentos), se llevara a cabo el
correspondiente seguimiento, de acuerdo con los proyectos planteados para el periodo 2022 —
2025, sobre el cual se efectuara una actualizacion anual que consistira en indicar en el campo
“Estado” los proyectos que quedaron en estado “cumplido”, en cuyo caso se retira la ficha de
proyecto del numeral 4.2; asi como la inclusion de aquellos que se consideran necesarios durante
este periodo, los cuales se incorporan en el numeral 4.2 como fichas de proyecto del periodo
correspondiente. Los proyectos se encuentran resumidos asi:

a. Proyectos Cumplidos. A diciembre de 2024 respecto de estos proyectos se retira la ficha del
proyecto en el numeral 4.2

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Creacion de Fondos Documentales (2022-1
Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Aplicacion de la Resolucion 1519 de 2020
(2022-2 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Modernizacion de servicios de Gestidn de Informacion. Meta. Migracion de
registros y generacion de reportes de sistema de archivo fisico (2022-3 Proyectos Especificos).
Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Modernizacion de servicios de Gestién de Informacion. Meta: Médulo de
Expedientes Fisicos (2022-4 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestién de Documentos Electrénicos. Meta: Flujo documental para viaticos
nacionales e internacionales (2022-5 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Modelo de Gestidon para la Gestidn de Informacion. Meta: Modelo de Gestidn de
Datos (2022-7 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Interoperabilidad (2022-8 Proyectos
Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Datos Abiertos (2022-10 Proyectos
Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Consultoria para Preservacion
Digital (2022-15 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.
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e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Formalizacidén y divulgacién de Encargos
(2023-2 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido

e Componente: Modelo de Gestién para la Gestion de Informacidn. Meta: Estrategia de Gestién
de Datos (2023-4 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Modelo de Gestidon para la Gestién de Informacion. Meta: Data Conecta (2022-9
Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Programa Integral de Proteccién de Datos
Personales (2022 - 12 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Modelo de Gestidn para la Gestion de Informacion. Meta: Modelo de Madurez
de Gestidon de Informacidn (2022-13 Proyectos Especificos). Seguimiento: Cumplido.

e Componente: Modernizacion de servicios de Gestién de Informacién. Meta: Solucién Web para
la descripcion y consultas del Archivo Histérico del Banco (2022-16 Proyectos Especificos).
Seguimiento: Cumplido.

b. Proyectos en desarrollo. Respecto de estos proyectos se mantiene la ficha del proyecto en el
numeral 4.2. hasta finalizar su ejecucién con el fin de tener la descripcién del proyecto.

Por razones administrativas, tecnoldgicas, financieras o normativas y previa aprobacion de las
instancias autorizadas en el Banco, los proyectos en desarrollo pueden verse modificados en
alcance y tiempo, y, por lo tanto, actualizarse las fichas de proyecto.

e Componente: Gestion de Documentos Electréonicos. Meta: Programa de migracién (2022-6
Proyectos Especificos). Seguimiento: Inicia en 2022, finaliza: 2027.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Definir el Esquema de Metadatos para la
Informacién Estructurada (2022-11 Proyectos Especificos). Seguimiento: Inicia en 2022, finaliza
en 2025.

e Componente: Modelo de Gestidon para la Gestidn de Informacion. Meta: Armonizacién de los
Modelos de Madurez del Sistema de Gestidn para la Informacién (2022-14 Proyectos
Especificos). Seguimiento: Inicia en 2022, finaliza en 2026.

e Componente: Modernizacion de servicios de Gestidn de Informacion. Meta: Programa de
acompafiamiento a las dependencias, sucursales y agencias culturales en temas de gestion
documental. (2023-1 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en 2023, finaliza en 2025.

e Componente: Gestién de Documentos Electrénicos. Meta: Preservacién Digital a Largo Plazo en HOB
el Banco (2023-3 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia 2023, finaliza en 2030. :

Hoja 3 - A2 -15

Document No: OT/PF/APR/2025/55248



CIRCULAR EXTERNA OPERATIVAY DE SERVICIOS DG-GI-393

Fecha: viernes, 11 de abril de 2025

Asunto: Instrumentos de Gestidn de Informacion

Anexo 2: Programa de gestion de documentos 2022 - 2025

e Componente: Gestidon de Documentos Electrénicos. Meta: Gestion integral de rollos de
microfilmacién para garantizar su preservacién (2024-1 Proyectos especificos). Seguimiento:
Inicia 2024, finaliza en 2027.

e Componente: Modelo de Gestion para la Gestidn de Informacidon. Meta: Auditoria interna al
sistema de gestion para la informacion (2024-2 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en
2024, finaliza en 2026.

c. Proyectos nuevos. Planeados en 2025 respecto de estos proyectos se adiciona la ficha del
proyecto en el numeral 4.2.

e Componente: Modernizacion de servicios de Gestidén de Informacién. Meta: Divulgacién en
linea de los documentos del archivo histérico (2025-1 Proyectos especificos). Seguimiento:
Inicia en 2025, finaliza en 2028.

e Componente: Gestion de Documentos Electrénicos. Meta: Actualizacién de categorias de
metadatos (2025-2 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en 2025, finaliza en 2025.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Conceptualizacién reemplazo médulo de
correspondencia (2025-3 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en 2025, finaliza en 2025.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Activos criticos de informacién (2025-4
Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en 2025, finaliza en 2026.

e Componente: Estandares — Normatividad. Meta: Accesibilidad seccién de transparencia del
portal corporativo (2025-5 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en 2025, finaliza en
2026.

e Componente: Modelo de Gestion para la Gestidn de Informacion. Meta: Reestructuracion del
modelo de gestion de informacién (2025-6 Proyectos especificos). Seguimiento: Inicia en 2025,
finaliza en 2027.

2. Procesos de la gestion documental

2.1. Procesos establecidos por el Decreto 1080 de 2015
Para desarrollar el PGD, el Banco definié un conjunto de procesos de caracter administrativo,

tecnolégico, econdmico, corporativo y normativo, con los cuales se busca orientar la gestion
documental, de tal manera que sirvan como hilo conductor para la ejecucion de los procesos, asi HQD
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como orientar las acciones de los colaboradores del Banco que deban realizar cualquiera de los
procesos de la gestién documental que se indican a continuacién:

a. Planeacioén: El Banco adelanta de manera permanente el analisis de los procesos de negocio
gue permiten determinar los requisitos y las necesidades para la creacidn, control y tramite
en la produccion de los documentos que son producto de sus actividades y operaciones, a
partir del disefio de procedimientos electrénicos.

b. Valoracion. La valoracién de documentos es una actividad de cardcter transversal y
permanente que se realiza a lo largo del ciclo de vida de los documentos, a partir del analisis
de sus valores primarios y secundarios, el contexto en el que se produjeron y las necesidades
presentes y futuras de informacidn. La valoracién tiene en cuenta los lineamientos de
preservacion a largo plazo y se aplicara a los diferentes tipos de informaciéon: Documentos
(fisicos o electrénicos), los conjuntos de datos y contenidos digitales (paginas web del Banco
y mensajes de redes sociales).

c. Producciodn. El Banco privilegia la produccidon de documentos nativos digitales (documentos
electrénicos de archivo), como estrategia para reducir el uso de papel como medio de
registro, para lo cual se definié una hoja de ruta dirigida a la implementacion de
procedimientos electrdnicos, lo cual incluird el disefio de plantillas y formularios inteligentes.

d. Gestidn y tramite. La gestion, tramite y control de los documentos se realiza desde la
produccién hasta su disposicion final, mediante la automatizacién de los flujos de procesos y
documentos, manteniendo el vinculo archivistico como requisito para asegurar la integridad
y trazabilidad de los expedientes.

e. Organizacién. Los documentos producidos, gestionados y conservados como evidencia de las
actividades y operaciones del Banco se archivan en expedientes, los cuales se asocian a las
series documentales y a los procesos de negocio a partir de una estructura de clasificacion
previamente adoptada, que garantiza los principios de procedencia y orden original.

f. Transferencias. Las transferencias documentales, en las diferentes fases del archivo, se
hacen de manera ordenada y planificada, a partir de la aplicacién de las Tablas de Retencién
Documental. Para los documentos electrénicos el proceso de transferencia se aplica dentro
del GCC

g. Disposicion final. La seleccidon de documentos con fines de conservacién histdrica se lleva a
cabo mediante procedimientos de muestreo estadistico que tiene en cuenta el valor de las
series seleccionadas como evidencia y testimonio significativo de una determinada actuacion
del Banco. La seleccidn tiene en cuenta los lineamientos de preservacioén a largo plazo. OD
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h. Preservacion. La preservacion a largo plazo de los documentos tendrd en cuenta la
valoracion de su contenido y los plazos de retencidn asignados en las Tablas de Retencién
Documental. Se definen lineamientos de preservacion para los documentos electrénicos, asi
como para los documentos impresos de valor permanente e histérico.

2.2. Lineamientos de la Ley de transparencia y acceso a la informacion publica

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 1712 de 2014 y sus normas reglamentarias, el PGD
adopta los siguientes lineamientos relativos a los instrumentos de gestién de informacién:

a. La base para la elaboracién del Registro de Activos de Informacidn es la estructura de las
tablas de retencién documental (TRD), incorporando como categorias aquellas series
documentales calificadas como publicas, que para el efecto se asimilan a las categorias de
informacion de que trata el Decreto 1080 de 2015°.

b. Los documentos, tanto fisicos como electrdnicos, que tengan reserva constitucional o legal,
solo podran ser transferidos al Archivo Histérico del Banco cuando haya cesado dicha
reserva.

2.3. Politicas de gobierno de informacion

El Banco definié como Principio de Gestién de Informacion el siguiente: LA INFORMACION
CORPORATIVA ES UN ACTIVO ESTRATEGICO DEL BANCO. Como soporte de este Principio definié un
conjunto de ocho politicas que fueron aprobadas por el Consejo de Administracion en sesion del
22 de marzo de 2011 que fueron actualizadas por la misma instancia en sesion del 2 de marzo de
2015. Cada politica de Gestion de Informacidn tiene asociadas unas lineas de actuacion
particulares que permiten su cumplimiento.

5> De esta forma se logran normalizar las denominaciones de los documentos que el Banco produce o recibe en
ejercicio de sus funciones y actividades, permitiendo una mejor experiencia para el ciudadano en materia de acceso a HQB

informacion. QM
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Se gestiona
como activo

Se conserva

Se gobierna
y preserva

01 03

Se tiene en
cuenta en los
cambios 08
tecnolégicos

., Se mantiene
Informacion 04 integray
completa

07

Se garantiza

Se protege y controla su
acceso

Se publica,
divulga y
entrega

Fuente: iConecta — Plan de Capacitacion

Se entiende por Informacién® aquel conjunto organizado de datos contenido en cualquier soporte
gue el Banco genere obtenga, adquiera, transforme o controle. Para el Banco de la Republica su
Informacion Corporativa es aquella que se genera o recibe en desarrollo de una funcién, proceso,
servicio, trdmite u operacion, asignada al Banco, que debe ser gestionada dentro de su ciclo de
vida.

6 Definiciéon adaptada (letra cursiva) de la contenida en el articulo 6 de la ley 1712 del 6 de marzo de 2014 “Ley de
Transparencia”. La Informacion Corporativa incluye tanto a la informaciéon no estructurada o documental, la cual esta
contenida en los documentos fisicos o electrénicos; como a la informacion estructurada o datos, la cual esta contenida

en los sistemas de informacién del Banco (transaccional) o resulta de la consolidacion de diferentes fuentes de

informacién o de procesos de analisis, prondsticos o proyecciones (analitica). Qfﬂ
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3. Fases de implementacion del programa de gestion de documentos

3.1. Alineacion con el Plan Estratégico del Banco

‘ El PGD del Banco de la Republica se alinea al Plan Estratégico del Banco; los proyectos del PGD se
incorporardn al Plan de Accién Anual del Departamento de Gestion Documental o de la Direccidn
General de Gestidn de Informacidn, en particular en lo relacionado con el despliegue de los

| servicios ofrecidos por GCC (iConecta) o las iniciativas que desarrollan el modelo de gestién de
datos, de acuerdo con las actividades que se estan adelantando.

3.2. Alineacidn con otros instrumentos de gestion de informacion

En cumplimiento de lo sefialado en el marco de la Ley 1712 de 2014, el PGD del Banco de la
Republica, el cual hace parte de la serie documental: Instrumentos de gestion de informacién
publica se articula con los demds instrumentos de gestion de informacidn los cuales se
complementan entre si de la siguiente forma:

a. El Registro de Activos de Informacién (RAI) incorpora las categorias calificadas como publicas,
las cuales corresponden a las series documentales de las Tablas de Retencién Documental
(TRD).

b. El Esquema de Publicacion de Informacién (EPI) hace referencia al lugar en el cual el
ciudadano puede encontrar publicada la informacién, en la seccién de transparencia del
portal corporativo del Banco.

c. El Registro de Activos de Informacién (RAI), el indice de Informacién Clasificada y Reservada
(IICR) y el Esquema de Publicacién de Informacién (EPI), hacen parte de la Serie Documental
Instrumentos de Gestidon de Informacion Publica, de la Tabla de Retencidn Documental-TRD.

3.3. Metas de corto, mediano y largo plazo

Con el fin de armonizar el desarrollo del PGD con el modelo de madurez del SGI, se define un plan
de implementacidn de los diferentes proyectos, los cuales se desarrollaran a corto y mediano

plazo, segun el despliegue establecido para el GCC (iConecta) asi como la implementacion del
modelo de gestién de datos.

MD.
Q)
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Los proyectos se desarrollaran de manera gradual, se complementan entre si y se constituyen en
prerrequisitos unos de otros, segln la etapa de madurez y el plazo establecido para su ejecucién.

La identificacidn general de los proyectos establecidos para la vigencia 2022-2025 se encuentra en
el numeral 1.5.3 y la ficha técnica de cada uno en el numeral 4.2, de este documento.

3.4. Recursos para el desarrollo del PGD

Para el desarrollo del PGD, el Banco cuenta con los recursos econdmicos, técnicos y humanos
necesarios para el desarrollo de los diferentes proyectos que lo conforman. La Direccidn General
de Gestidn de Informacién (DG-GI) es la responsable de realizar el seguimiento a la ejecucion
actividades y recursos asignados a los diferentes proyectos del PGD, teniendo en cuenta el plan de
trabajo aprobado para cada uno y que adelanta el departamento de Gestién Documental o de
manera directa la DG-GI.

En materia de recursos econdmicos el Banco asigna anualmente el presupuesto necesario para
atender las funciones propias de la Direccion General, incluido el departamento de Gestion
Documental, asi como de los procesos de gestién documental que deben desarrollar las diferentes
dependencias, sucursales y agencias culturales de la Entidad.

En relacién con los recursos técnicos el Banco de la Republica dispone de la infraestructura técnica
y operativa que garantice la adecuada gestién de los documentos y archivos, como son:

e Tecnologia: Hardware y Software para la gestion documental, aplicativos para gestion de
documentos fisicos y electrdnicos, repositorios digitales, sistemas y equipos de digitalizacidn.

¢ Infraestructura: Los archivos de gestion del Banco cuentan con las areas y los elementos
adecuados para el almacenamiento de los documentos durante su etapa de tramitacién; el
Archivo Central e Histdrico fueron construidos con caracteristicas arquitecténicas apropiadas
para la funcién de custodia, la prestacién de servicios de consulta y la adecuada proteccién de la
informacidn transferida para su conservacién por las diferentes dependencias y sucursales.

¢ Instrumentos de control archivistico: El Banco cuenta con los siguientes instrumentos de control
archivisticos que exige la normatividad colombiana:

¢ Cuadro de Clasificacion Documental. HOD
+ Tablas de Retencién Documental. g
*  Programa de Gestién Documental. OM

Hoja 3 - A2 -21

Document No: OT/PF/APR/2025/55248



CIRCULAR EXTERNA OPERATIVAY DE SERVICIOS DG-GI-393

Fecha: viernes, 11 de abril de 2025

Asunto: Instrumentos de Gestidn de Informacion

Anexo 2: Programa de gestion de documentos 2022 - 2025

*  Banco Terminoldgico de Series Documentales.

* Modelo de Comunidad, Informacién y Seguridad (CIS) para el Gestor de Contenidos
Corporativos (GCC).

*  Modelo de Requisitos para produccién de Documentos Electrénicos.

Asi mismo, para atender adecuadamente sus funciones, la Direccién General de Gestion de
Informacién cuenta con un equipo humano calificado, conformado por profesionales en ciencias
de la informacion (archivistas), profesionales en ingenieria de sistemas y profesionales en otras
disciplinas relacionadas, asi como por un equipo de analistas y personal de nivel asistencial con
experiencia y conocimientos adecuados para el desarrollo de las tareas especializadas que implica
la gestion documental o de informacion. Para liderar los temas relacionados con la gestion de la
informacién la Direccion General de Gestion de Informacion, tiene la siguiente estructura:

HD.
Q)
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Direccidon General de
Gestion de
Informacion

Seccion de Tecnologia Grupo de Estrategia
en la Gestion de en Gestion de
Informacion Informacion

Departamento de
Gestion Documental

Seccién de Despliegue
de Soluciones y
Administracion de
Registros

Seccion de Atencion a
EXCELERIER
Correspondenciay
Soporte

Seccion de Memoria
Documental

Estructura de la DG-GI para liderar temas de la gestién de informacién.

3.5. Articulacion con otros programas y sistemas de la entidad

A través del Sistema de Gestion para la Informacion, el PGD del Banco de la Republica se articula
con los demas sistemas de gestion institucionales, y en el largo plazo con los sistemas de
informacién que producen o reciben documentos electronicos en desarrollo de las actividades y
operaciones de las diferentes dependencias del Banco.

La armonizacioén con el Sistema de Control Interno del Banco es uno de los aspectos en los cuales ’
se articula el desarrollo del PGD; para ello el Banco cuenta con mecanismos de gestién, medicién y QM
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evaluacién de los procesos encaminados a mejorar la eficacia y eficiencia de los mismos. De otro
lado, el Departamento de Control Interno hace un seguimiento a la implementacién de la Ley 1712
de 2014, cuya columna vertebral lo constituye el componente de gestion documental, para lo cual
realiza visitas periddicas a las diferentes dependencias del Banco a nivel nacional en las cuales
evalua dicho componente y cuando evidencia que existen debilidades en los procesos de gestion
documental, acuerda con la DGGI y el DGD los compromisos que permitan dar cumplimiento a la
normatividad interna y externa, buscando el mejoramiento de los procesos y la aplicacién de las
mejores practicas.

4. Proyectos especificos

4.1. Descripcion general

El PGD 2022-2025 se compone de varios proyectos que, sumados, permiten lograr las metas y
objetivos del Banco en esta materia, armonizandolo con otros programas institucionales y
promoviendo una cultura de eficiencia administrativa, racionalizacién de recursos, simplificacién y
automatizacion de los tramites, procesos y procedimientos Igualmente, apoya el despliegue de
servicios del GCC para la adecuada clasificacién, descripcidn, conservacion, y recuperacién de los
documentos electrdnicos del Banco y de la informacidn estructurada (datos), asi como su
disponibilidad a largo plazo.

Los proyectos a continuacion formulados hacen parte de la planeacion de la Direccidn General de
Gestion de Informacién y del Departamento de Gestién Documental; si bien algunos de ellos
| pueden tener una ejecucion plurianual se indican los afios requeridos para su ejecucion.

HID,
Q'
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4.2. Ficha de proyectos

Proyecto 2022-6 PROGRAMA DE MIGRACION

Descripcion del proyecto | Consolidacién bajo un Unico programa de todas los proyectos e

iniciativas que permitirdn a mediano plazo identificar, alistar y

migrar al Gestor de Contenidos Corporativos, la informacion

documental electrénica que se esta almacenando o conservando

en diferentes repositorios.

Alcance Realizar el movimiento o migracién de Ila informacién

documental que se haya identificado para conservar en todas las

dependencias, sucursales y agencias culturales del Banco,

ubicada en:

1. Buzones Corporativos 2023 - 2027

2. Expedientes digitalizados en el Archivo Central e intermedios.
2023 - 2027

3. Servidor de archivos (Ofimat) y algunos sistemas de
informacién. 2024

4. Modelo de Informacion 1.0 a Ml 2.0 (Series Documentales)
2022 - 2023

5. Zonas de Colaboracién (tematicas, series documentales y
correspondencia). 2022 - 2023

Instancia de Aprobacidony | Departamento de Gestién Documental

Oficializacion

| Ao de ejecucion 2022 - 2027
Area responsable Departamento de Gestion Documental
Lineamiento que impacta | Organizacion, preservacion.
Prioridad Alta
Estado En desarrollo

D
Q)
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Proyecto 2022-11

DEFINIR EL ESQUEMA DE METADATOS PARA LA INFORMACION
ESTRUCTURADA

Descripcidon del proyecto

Definir el esquema de metadatos informacién

estructurada

para la

Alcance

e Configuracién y ejecucién de herramienta para escaneo de
metadatos en base de datos.

e Documento de buenas practicas de uso y manejo de
metadatos.

¢ Indicadores y métricas para medir el grado de avance de la
implementacidon de metadatos.

e Construccién Portal de metadatos.

Instancia de Aprobaciony
Oficializacion

Direccion General de Gestion de Informacion

Ao de ejecucion

2022 - 2025

Area responsable

Direccidén General de Gestién de Informacién — Direccién General
de Tecnologia — Departamento de Arquitectura e Innovacion

Lineamiento que impacta

Produccidn, planeacidn y preservacion

Prioridad

Alta

Estado

En desarrollo

Proyecto 2022-14

ARMONIZACION DE LOS MODELOS DE MADUREZ DEL SISTEMA
DE GESTION PARA LA INFORMACION

Descripcidon del proyecto

Definir la metodologia para la armonizacién de los 4 modelos de
madurez en materia de gestién de informacién.

Alcance

Documento con propuesta de armonizacién de los diferentes MM
del SGI, validacion y prueba piloto.

Instancia de Aprobacion y
Oficializacion

Direccion General de Gestion de Informacion

Aino de ejecucion

2022 - 2026

Area responsable

Direccién General de Gestion de Informacién — Estrategia

Lineamiento que impacta

Planeacion, gestién y tramite

Prioridad

Alta

Estado

En desarrollo

Document No: OT/PF/APR/2025/55248
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Proyecto 2023-1 PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO A LAS DEPENDENCIAS,

SUCURSALES Y AGENCIAS CULTURALES EN TEMAS DE GESTION

DOCUMENTAL

Descripcidn del proyecto | Implementar y ejecutar el Programa de Acompafiamiento a las

dependencias y sucursales, el cual permite, asesorar, acompafiar

y monitorear de forma presencial o virtual lo siguientes temas:

a. Monitoreo del uso del Modelo de Informacidn 2.0.

b. Estado actual de los archivos fisicos y electrénicos a cargo de
la dependencia.

c. Acompaiamiento sobre el uso de los servicios de Gestion
Documental.

Alcance Dependencias en Bogotd, Regionales, Sucursales y Agencias

culturales

Instancia de Aprobaciony | Departamento de Gestion Documental

Oficializacion

Ao de ejecucion 2023 - 2025

Area responsable Departamento de Gestién Documental

Lineamiento que impacta | Planeacién, Valoracidon, Produccidon, Gestién vy tramite,

Organizacidn, Transferencias, Disposicion final y Preservacion.

Prioridad Alta

Estado En desarrollo

Iy
q
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Proyecto 2023-3 PRESERVACION DIGITAL A LARGO PLAZO EN EL BANCO

Descripcidn del proyecto | Determinar los lineamientos, acciones y proyectos que aseguren

la preservacion digital a largo plazo de los documentos

electronicos de archivo; las colecciones de difusiéon del

conocimiento de investigaciones econdmicas; el patrimonio

bibliografico digital; la memoria audiovisual del Banco y, demas

colecciones que se determinen.

Alcance Definir el plan de trabajo del Programa de Preservacién Digital con

los siguientes elementos:

a. Establecer el marco de gobierno. 2025

b. Definicidn de politicas generales. 2025

c. Creacidén de grupo de trabajo. 2025

d. Andlisis, alcance y plan de implementacién de herramienta
tecnoldgica.2026 - 2027

e. Constitucion formal vy ejecucidn del proyecto de
implementacién y cargue de objetos digitales .2027 - 2030

Instancia de Aprobaciony | Departamento de Gestion Documental

Oficializacion

Ao de ejecucion 2023 - 2030

Area responsable Departamento de Gestion Documental
Lineamiento que impacta | Disposicion final y Preservacion.
Prioridad Alta

Estado En desarrollo

D,
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Proyecto 2024-1

GESTION INTEGRAL DE ROLLOS DE MICROFILMACION PARA
GARANTIZAR SU PRESERVACION

Descripcidon del proyecto

rollos de
Actas de

Diagndstico integral de conservacion de los
microfilmacion e inventario basado en las
microfilmacion.

Alcance

Llevar a cabo el diagndstico e inventario de los rollos de
microfilmacién que se conservan en el Archivo Central del Banco
para garantizar la preservacién de la informacién conservada en
ellos.

Instancia de Aprobacion y
Oficializacion

Departamento de Gestion Documental

Ano de ejecucion

2024 -2027

Area responsable

Departamento de Gestién Documental

Lineamiento que impacta

Produccidn, gestidn y tramite, organizacion, disposicion final y
preservacion.

Prioridad

Alta

Estado

En desarrollo

Proyecto 2024-2

AUDITORIA INTERNA AL SISTEMA DE GESTION PARA LA
INFORMACION

Descripcidon del proyecto

Realizar la Auditoria a algunos de los componentes del Sistema
de Gestidn para la Informacién-SGl.
e En 2024, se realizara la auditoria a al menos a un
componente.
e Se propendera por realizar auditoria interna de al menos
un componente cada dos anos.

Alcance

Documento con resultados de las auditorias realizadas y
documento del plan de mejoramiento correspondiente para cada
componente y sus elementos.

Instancia de Aprobacion y
Oficializacion

Direccion General de Gestion de Informacion

Aino de ejecucion

2024 - 2026

Area responsable

Direccién General de Gestion de Informacién — Estrategia

Lineamiento que impacta

Planeacion, gestion y tramite

Prioridad

Alta

Estado

En desarrollo

Document No: OT/PF/APR/2025/55248
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Proyecto 2025-1 DIVULGACION EN LINEA DE LOS DOCUMENTOS DEL ARCHIVO
HISTORICO

Descripcidn del proyecto | Identificar, acopiar, organizar, restaurar, describir, digitalizar y
poner a disposicion del publico toda la informacion que se
encuentra custodiada por el Departamento de Gestidon
Documental en el Archivo Histdrico del Banco.

Documentacion de 1888 — 2004

e Entidades anteriores a la creacién del Banco.

e Entidades o actividades que el Banco administro.

e Colecciones donadas al Banco.
Documentos de conservacion PERMANENTE del Banco de la
Republica. Minimo con 20 afios de conservacién en Archivo
Central.
Alcance Banco de la Republica: Actas de Junta Monetaria y Junta Directiva
2025
Actas comité decisorio e informes del Gerente 2025 - 2026
Documentos de conservacion permanente 2025, 2026, 2027 y
2028.
Casa de la Moneda, Concesion Salinas y Fondo de Estabilizacion
2026, 2027 y 2028
PROEXPO, Planos Rodriguez Orgaz 2026, 2027 y 2028
Instancia de Aprobacidony | Departamento de Gestién Documental
Oficializacion

Ao de ejecucion 2025 -2028

Area responsable Departamento de Gestiéon Documental
Lineamiento que impacta | Disposicion final y Preservacion.
Prioridad Alta

Estado En desarrollo

MD.
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Proyecto 2025-2 ACTUALIZACION DE CATEGORIAS DE METADATOS

Descripcion del proyecto | Implementar las mejoras aprobadas para optimizar el uso de las

categorias BRO1-Documento, BR18-Serie documental y BRO6-

Migracién y Preservacion.

Alcance Este proyecto tiene como alcance:

1. Elaborar los requerimientos asociados a laimplementacién de
las mejoras identificadas en el Gestor de Contenidos
Corporativos (GCC)

2. Validar su aplicacion.

3. Actualizar el esquema y diccionario de metadatos.

4. Socializar con los usuarios finales.

Instancia de Aprobaciony | Departamento de Gestion Documental

Oficializacion

Ano de ejecucion 2025

Area responsable Departamento de Gestién Documental

Lineamiento que impacta | Planeacion, Produccidn, Organizacion y Preservacion.
Prioridad Alta

Estado En desarrollo

HD,
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Proyecto 2025-3 CONCEPTUALIZACION REEMPLAZO MODULO DE

CORRESPONDENCIA

Descripcidn del proyecto | Elaborar una propuesta para evaluar el reemplazo de la solucién

de Correspondencia que optimice el proceso y la recepcién de

datos estructurados, que contenga todas las necesidades del
servicio que actualmente se ofrece a nuestros usuarios, con el fin
de potencializar este servicio en medios digitales.

Alcance 1. Elaborar el flujo de procesos e historias de usuario revisadas y
aprobadas por las dreas de negocio.

2. Elaborar documento estableciendo el alcance de la soluciéon
para realizar el sondeo de mercado y presentacion del
resultado de este.

3. Propuesta de carta de constitucion del proyecto el cual incluye
equipo de trabajo, cronograma, recursos, gestion de riesgos,
etc.

Instancia de Aprobaciony | Departamento de Gestion Documental

Oficializacion

Ao de ejecucion 2025

Area responsable Departamento de Gestion Documental
Lineamiento que impacta | Planeacién, Produccion, Gestidon y Tramite.
Prioridad Alta

Estado En desarrollo

HD
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Proyecto 2025-4

ACTIVOS CRITICOS DE INFORMACION

Descripcidon del proyecto

Elaborar y ejecutar el plan de trabajo para la gestién de activos
criticos de los procesos misionales y corporativos de criticidad
media

Alcance

1. Realizar el analisis de los activos criticos.

2. Depurar el inventario de activos criticos.

3. Concertar el plan de trabajo con
seleccionadas.

4. Realizar seguimiento al plan de trabajo

las dependencias

Instancia de Aprobacion y
Oficializacion

Direccion General de Gestion de Informacion

Ano de ejecucion

2025-2026

Area responsable

Direccién General de Gestién de Informacién — Estrategia

Lineamiento que impacta

Planeacion, Gestién y Tramite.

Prioridad

Alta

Estado

En desarrollo

Proyecto 2025-5

ACCESIBILIDAD SECCION DE TRANSPARENCIA DEL PORTAL
CORPORATIVO

Descripcidon del proyecto

Validar el nivel de cumplimiento de la Resoluciéon 1519 de 2020
Anexo 1 del MinTic, para los documentos publicados en la seccidon
de transparencia del portal corporativo.

Alcance

1. lIdentificar para los documentos publicados en la seccidén de
transparencia el nivel de cumplimiento a lo establecido en el
anexo 1 de la Resolucion 1519/2020.

2. Establecer y acordar con las dependencias el plan de trabajo
gue permita dicho cumplimiento.

3. Realizar seguimiento al plan de trabajo.

Instancia de Aprobacion y
Oficializacion

Direccion General de Gestion de Informacion

Ano de ejecucion

2025-2026

Area responsable

Direccién General de Gestion de Informacién — Estrategia

Lineamiento que impacta

Planeacion, Gestién y Tramite.

Prioridad

Alta

Estado

En desarrollo
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Proyecto 2025-6 REESTRUCTURACION DEL MODELO DE GESTION DE
INFORMACION

Descripcion del proyecto | Actualizar el modelo de gestidn de informacion, considerando los
nuevos elementos de la estrategia de gestion de datos, asi como
las tecnologias disruptivas que tengan aplicabilidad en el mismo.
Alcance e Actualizacion de la estrategia de gestion de datos.
eActualizacion del alcance del Modelo de Gestidn de Informacién
a partir de los objetivos definidos en la estrategia de gestién de
datos.

eInclusion de componentes en el Modelo de Gestidon de
Informacién que contemplen el analisis, evaluacién y eventual uso
de tecnologias disruptivas para el aprovechamiento de los datos.
Instancia de Aprobacidny | Direccién General de Gestion de Informacién

Oficializacion
Aiio de ejecucion 2025 - 2027

Area responsable Direccién General de Gestidon de Informacion — Direccion General
de Tecnologia — Departamento de Arquitectura e Innovacion
Lineamiento que impacta | Planeacién, Produccion, Gestidon y Tramite.

Prioridad Alta

Estado En desarrollo
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5. Historial de cambios

A continuacidn, se seiialan los principales cambios de la versién del documento en el 2025,
respecto del PGD (2022-2025):

e Seimplementa en la estructura del documento estandares de accesibilidad.

e Numeral 1.2. Cambio: se actualiza la infografia y se incluyen las definiciones de informacion
corporativa, estructurada y no estructurada, de acuerdo con el Manual del Sistema de Gestién
para la Informacién.

e Numeral 1.4.4. Cambio: se incluyen herramientas tecnolégicas con las que se integra el Gestor
de Contenidos Corporativos (GCC) tales como: emSinger y el Mddulo de Administracién de
Permisos.

e Numeral 1.5.3. Cambio:

o Literal a. Proyectos cumplidos; se actualiza el estado de los proyectos 2022-9, 2022-12,
2022-13 y 2022-16 a “Cumplidos” los cuales finalizaron en diciembre de 2024.
o Literal b. Proyectos en desarrollo; se actualiza el estado de los proyectos 2024-1 y 2024-
2 en “Desarrollo”, se actualiza el nombre de los proyectos 2022-11 y 2023-3 y la fecha
de finalizacién de los proyectos 2022-6, 2022-14 y 2023-3.
o Literal c. Proyectos nuevos; se incluyen como proyectos nuevos: 2025-1, 2025-2, 2025-
3, 2025-4, 2025-5 y 2025-6.
e Numeral 2.1. y 2.2. Cambio: se corrige el nimero del Decreto 1080 de 2015.
e Numeral 4.2. Cambio:
o Se eliminan las fichas de los proyectos cumplidos con corte a diciembre de 2024.
o Se actualiza la fecha de finalizacién para los proyectos 2022-6, 2022-14 y 2023-3.
o Seincluye las fichas de los proyectos nuevos 2025-1, 2025-2, 2025-3, 2025-4, 2025-5 y
2025-6.
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